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EDITORIAL

CORONA — AUF EINMAL IST ALLES ANDERS
KOLLEGEN, INNUNGEN UND VDZI MEISTERN ZUSAMMEN DIE KRISE

Liebe Kolleginnen und Kollegen,

im Gesundheitswesen pragten viel zu lange
Wettbewerb und Marktwirtschaft den Be-
griff der Wirtschaftlichkeit. Vor einem Jahr
zitierten Gesundheitsokonomen eine Stu-
die der Bertelsmann Stiftung, wonach es
zum Beispiel in Deutschland zu viele Kran-
kenhduser gibt und eine bessere Gesund-
heitsversorgung mit halb so vielen Kliniken
moglich ware. Nur wenige Monate spater
zeigt uns ein 120 bis 160 Nanometer grof3er
Viruspartikel die Notwendigkeit eines res-
sourcenstarken Gesundheitssystems mit
qualifiziertem Personal und Technik. Die
Herausforderungen eines marktwirtschaft-
lich organisierten Gesundheitssystems be-
treffen aber nicht nur den Krankenhaus-
sektor. Die Abhangigkeit beispielsweise
bei Importen von Schutzausriistungen aus
Asien verdeutlichen die Schieflage auch
fur die zahnmedizinische Behandlung und
damit eng verbundene Zahnersatzversor-
gung. So stimme ich mit der Aussage von
Bundesarbeitsminister Hubertus Heil tiber-
ein, dass das Gesundheitssystem in der
Zeit nach der Corona-Krise einer Uberprii-
fung bedarf.

Eine Sdule der zahnmedizinischen Versor-
gung sind die zahntechnischen Meisterla-
bore. Die zahntechnischen Unternehmer
und Mitarbeiter stehen in der Corona-Kri-
se vor einer schweren Belastung. Politiker
rufen dazu auf, die Zahnarztpraxen aus-
schlieBlich in Notfillen aufzusuchen. Auf-
grund der hohen Infektionsrisiken stornie-
ren Patienten, aber auch Zahnirzte, die
meisten nicht unbedingt notwendigen Ter-
mine. Die Auftrige in den zahntechnischen
Meisterlaboren brechen dramatisch ein.
Fir viele Unternehmer im Handwerk stellt
sich die Frage, wie es in den kommenden
Wochen und Monaten weitergehen wird.
Wie kann mein zahntechnisches Labor ei-
nen moglicherweise monatelangen Ertrags-
ausfall iberstehen?

Der VDZI unternimmt auf bundespoliti-
scher Ebene alle notwendigen Schritte, um
die Existenz der zahntechnischen Labore
zu sichern. Es ist wichtig und notwendig,
dass bewahrte Strukturen erhalten bleiben

und so fiir die Zeit nach der Corona-Krise
die Versorgung der Patienten mit qualita-
tiv hochwertigem Zahnersatz und anderen
zahntechnischen Leistungen sichergestellt
werden kann. Mit einem eindringlichen
Brief an Gesundheitsminister Jens Spahn
hat der VDZI auf die drohenden Existenz-
verluste der Dentallabore hingewiesen. Da-
rin regt der Verband an, die zum 1. Oktober
vorgesehene Erhéhung der Festzuschuss-
betrage fiir Zahnersatz vorzuziehen und
die Festzuschiisse fiir Zahnersatz in Héhe
des Volumens von 2019 als Vorauszahlung
an Zahnirzte und Labore als Liquiditatshil-
fe auszuzahlen.

Die Sorgen der zahntechnischen Labore
tragen der VDZI und die Innungen in die
Politik und in die Ministerien. Gemeinsam
mit dem Zentralverband des Deutschen
Handwerks (ZDH) und den Gesundheits-
handwerken geht es dabei vor allem darum,
den Betrieben zu gentigend Liquiditat zu
verhelfen. So hat das Handwerk beispiels-
weise beim politisch beschlossenen Hilfs-
paket eine schnelle Umsetzung gefordert
und fiir alle Handwerksbetriebe gespro-
chen, dass diese Hilfen schnell und unb-
rokratisch beantragt werden konnen und
erfolgen. Zusammen mit dem ZDH setzen
wir uns daftr ein, dass im Steuerbereich
alle Moglichkeiten ausgeschopft werden,
den Unternehmen in dieser Lage Liquidi-
tat zu verschaffen. Vor dem Hintergrund
der aktuellen Anforderungen begriifSt der
VDZI es, dass die EU-Kommission den Gel-
tungsbeginn der neuen Europiischen Ver-
ordnung tiber Medizinprodukte (MDR) um
1Jahr verschiebt.

Liebe Kolleginnen und Kollegen,

damit die zur Verfiigung gestellten Hilfs-
mittel bei uns Betrieben ankommen, sind
wir als selbststindige Unternehmerinnen
und Unternehmer gefragt. Wir haben Ver-
antwortung flr die Betriebe, unsere Mitar-
beiter und die Auszubildenden. Wir mis-
sen unbedingt zahlungsfihig bleiben und
hierfir alle vorhandenen Hilfsangebote
ausschopfen.

h

KLAUS BARTSCH
VDZI-Vizepriasident

Hierzustellen VDZIund Innungen allgemein
zugangliche Informationen und Informati-
onsquellen tagesaktuell auf unterschied-
lichen Kanidlen zur Verfiigung. Der VDZI
auf seiner Seite www.vdzi.de/coronavirus-
informationen-fuer-zahntechnische-labore
oder
www.facebook.com/udzi.biv. Diese Informa-
tionen ermoglichen Ihnen, als Unterneh-
merinnen und Unternehmer schneller und
effektiver fiir lhr Labor zu handeln. Ganz
gleich ob Informationen zum Arbeitsrecht,
beziiglich Kurzarbeit, zu steuerlichen Ent-
lastungsmalnahmen, finanziellen Hilfen
und Liquiditdtssicherung oder auch zu all-
gemeinen SchutzmafRnahmen fiir Betriebe
- die Informationen sind von vielen Fakto-
ren abhingig und bedurfen der kontinuier-
lichen Uberpriifung.

Hier stehen lhre engagierte Innung und der
VDZI an lhrer Seite, um die Krise gemein-
sam zu meistern.

Schitzen Sie sich und lhre Mitarbeiter-
Innen vor den wirtschaftlichen und ge-
sundheitlichen Folgen dieser Corona-Krise.
lhnen, Ihren Familien und Mitarbeitern

auch auf seiner Facebook-Seite

wiinsche ich:
»Bleiben Sie gesund.”
lhr

Klaus Bartsch
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CORONAVIRUS

CORONAVIRUS
SARS-COV-2/COVID-19

RETTUNGSSCHIRM AUCH FUR ZAHNTECHNIKER!

Die am 22. Mdrz zwischen Bund und Lénder beschlossenen Kontaktbeschrdnkungen im Zuge der
Corona-Krise bringen das déffentliche Leben fast zum Stillstand, mit dramatischen Folgen fiir die Wirtschaft.

Beiden Zahnirzten kommt es zu massenhaften Terminabsagen
und die Arzte konzentrieren sich auf medizinisch zwingend
notwendige Behandlungen. Damit verbunden ist der
weitgehende Verzicht auf planbare Versorgungen. Das betrifft
vor allem die Versorgung mit Zahnersatz. Das Ergebnis
sind massive Auftragseinbriiche und existenzgefihrdende
Liquiditatsprobleme in den zahntechnischen Laboren.
Welches Labor wird einen wochen- oder gar monatelangen
Auftragsausfall tiberleben?

VDZI APPELLIERT AN BUNDESMINISTER SPAHN

Bereits am 20. Marz hat der VDZI in einem eindringlichen Brief
an Bundesgesundheitsminister Jens Spahn auf die drohenden
Existenzverluste der zahntechnischen Labore aufmerksam
gemacht. Darin regt der Verband an, die zum 1. Oktober 2020
vorgesehene Erhohungder Festzuschussbetrage fiir Zahnersatz
vorzuziehen und die Festzuschiisse fiir Zahnersatz in Hohe des
Volumensvon 2019 als Vorauszahlung an Zahnirzte und Labore
als Liquiditatshilfe auszuzahlen. Zur technischen Abwicklung
hat der VDZI eine Vereinbarung mit der Kassenzahnarztlichen
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Bundesvereinigung und dem GKV-Spitzenverband Uber ein
gemeinsames, transparentes und einfaches Auszahlungs- und
Verrechnungsmodell vorgeschlagen.

Am 11. April hat Gesundheitsminister Spahn zusitzlich zu
dem GKV-Rettungsschirm fiir Heime und Pflegedienste einen
weiteren Schutzschirm fir Zahnarztpraxen beschlossen.
Aber auch die zahntechnischen Meisterbetriebe sind bereits
existenziell gefahrdet.

FAIRE GLEICHBEHANDLUNG VON
ZAHNARZTEN UND ZAHNTECHNIKERN!

Um seiner Forderung Nachdruck zu verleihen hat der VDZI
am 13. April in einem 2. Brief an den Bundesminister seine
Forderung nach einem finanziellen Rettungsschirm auch fur
die zahntechnischen Meisterlabore wiederholt. Er fordert
damit eine faire Gleichbehandlung ihrer, mit der Situation
der Zahnarzte vergleichbaren, Problemlage. VDZI-Prisident
Dominik Kruchen betonte: ,,Die gewerblichen Zahntechniker
stehen auch in dieser Krise an der Seite der Zahnirzte,



CORONAVIRUS

um jederzeit die flichendeckende dentale Versorgung zu
gewihrleisten. Mit unserem Vorschlag kénnen wir das auch
noch morgen tun, das ist unser Ziel.“

Bereits im 1. Brief an das Gesundheitsministerium hatte der
VDZI vorgeschlagen, wie ein finanzieller Rettungsschirm fur
Zahndrzte und Zahntechniker gestaltet werden konnte, ohne
dass es bei den gesetzlichen Krankenkassen zu Mehrausgaben
fuhren wirde.

In den an Bundesminister Spahn gerichteten Briefen wieder-
holt der VDZI konstruktive Sofortmalinahmen, wie zum
Beispiel die hoheren Festzuschiisse vom 1. Oktober auf den
1. Mai 2020 vorzuziehen.

GESCHLOSSENE FORDERUNG DER GESUNDHEITS-
HANDWERKE: AUSWEITUNG DES SCHUTZSCHIRMES

Nach dem 2. Brandbrief des VDZI an Gesundheitsminister Jens
Spahn, um auch fir die Zahntechniker die geplanten Finanz-
hilfen der gesetzlichen Krankenversicherung zu erwirken,
hat die Arbeitsgemeinschaft der Gesundheitshandwerke
im Zentralverband des Deutschen Handwerks, das
heilSt die Prasidentin und die Préasidenten der Gesund-
heitshandwerke Augenoptiker, Orthopidietechniker, Ortho-
padie-Schuhmacher, Hérakustiker mit den Zahntechnikern
am 14. April in einem gemeinsamen Brief an den Bundes-
gesundheitsminister appelliert.

Aufgrund der dramatischen und nicht kurzfristig umkehrbaren
Umsatzriickgdnge von teilweise bis zu 100% dringen

Foto: BMG

Seit Beginn der Coronakrise appelliert der VDZI
an Bundesgesundheitsminister Jens Spahn, die
Zahntechniker zu unterstitzen.

sie auf eine Ausweitung des Schutzschirms auf auch die
Gesundheitsbetriebe. Die Gesundheitshandwerke umfassen
iber 30.000 Betriebe mit circa 19o.000 Beschiftigten und
18.000 Auszubildenden, die durch die Krise gefahrdet sind.
Dieses konnte einen grof3en Schaden fiir das Gesundheits-
system fuhren.

Der VDZI und die regionalen Zahntechniker-Innungen
werden die Labore weiterhin kontinuierlich iber aktuelle Ent-
wicklungen, tiber mogliche Steuererleichterungen, Zuschiisse
und Beschiftigungsinstrumente und vieles mehr informieren.
Ziel bleibt es, Existenzgefahrdungen abzuwenden, damit die
zahntechnischen Meisterlabore durchhalten, bewéhrte und
notwendige Strukturen erhalten bleiben und so fir die  Zeit
nach der Corona-Krise weiterhin eine sichere Versorgung der
Patienten mit Zahnersatz und anderen Leistungen garantiert
werden kann.

Die Briefe an Bundesgesundheitsminister Jens Spahn vom
20. Mdrz und 13. April und den Brief der Gesundheitshandwerke vom

14. April finden Sie auf unserer Homepage unter:

www.vdzi.de/coronavirus-informationen-fuer-zahntechnische-
labore/briefe-an-gesundheitsminister-spahn

Zahntechnik Teleskop 7
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CORONAVIRUS SARS-COV-2/COVID-19
INFORMATIONEN FUR ZAHNTECHNISCHE MEISTERLABORE

Die Entwicklungen zu den Auswirkungen des neuartigen Coronavirus SARS-CoV-2/COVID-19 sind

sehr dynamisch. Der VDZI hat von Anfang an als Multiplikator verfiigbare Sachinformationen via
Innungsrundschreiben, E-Mail-Newslettern, auf seiner Homepage oder auch auf Facebook veréffentlicht.
Nachfolgend bildet Zahntechnik TELESKOP wichtige allgemeine Informationen und Informationsquellen
fiir die zahntechnischen Labore und ihre Beschdftigten ab.

HANDWERKSRELEVANTE INFORMATIONEN VOM
ZENTRALVERBAND DES DEUTSCHEN HANDWERKS

Der Zentralverband des Deutschen Handwerks (ZDH) hat auf
seiner Webpage handwerksrelevante Aspekte in einem FAQ fiir
Handwerksbetriebe zusammengestellt. Auf der Seite finden
Sie auch linderspezifische Musterantrige, eine Ubersicht tiber
die handwerksrelevanten Aspekte der derzeitigen Corona-
Verfiigungen aller 16 Bundeslinder sowie weiterfiihrende
Informationen zum Thema Coronavirus.

www.zdh.de[service/fuer-betriebe/corona-faq-fuer-
X handwerksbetriebe

Der ZDH hat alle Informationen zur Liquiditatssicherung in der
Corona-Krise, die auf www.zdh.de tagesaktuell bereitgestellt
werden, in einer Liste zusammengefasst. Diese Liste weist die
verschiedenen Méglichkeiten malinahmenbezogen aus und ist
mit entsprechenden Verlinkungen auf die Webseite versehen,
auf der Sie dann die ausfiihrlichen Informationen nachlesen
konnen.

Die Liste der Mdglichkeiten zur Liquiditdtssicherung finden
@ Sie auf der VDZI-Themenseite www.vdzi.de/coronavirus-
informationen-fuer-zahntechnische-labore
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ARBEITSRECHTLICHE INFORMATIONEN

Einenaktuellen Uberblick iiberarbeitsrechtliche Auswirkungen

gibt das BDA-Papier  ,Arbeitsrechtliche Folgen einer

Pandemie® (4. Fassung vom 13.03.2020).

@ Arbeitsrechtliche Informationen wie das BDA-Papier finden
X Sie auf der VDZI-Themenseite www.vdzi.de/coronavirus-

informationen-fuer-zahntechnische-laborefaccordion/

arbeitsrechtliche-informationen

Das Bundesministerium flr Arbeit und Soziales (BMAS)

beantwortet aufRerdem Arbeits- und arbeitsschutzrechtliche

Fragen:

@ www.bmas.de/DE/Schwerpunkte/Informationen-Corona/
x corona-virus-arbeitsrechtliche-auswirkungen

Das Bundesministerium fir Wirtschaft und Energie
veroffentlicht  Informationen  und  Unterstiitzung  fir
Unternehmen:

@ www.bmuwi.de/Redaktion/DE/Coronavirus/coronahilfe
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INFORMATIONEN ZU STEUERLICHEN Sarste | kot | egmsimarge | S 135 | 5w SO @]
ENTLASTUNGSMARNAHMEN UND KURZARBEIT m - ‘{
‘ ~ 29} X

Einen FAQ-Katalog des Bundesfinanzministeriums zu
Steuererleichterungen, Hinweise und wichtige Links
zum Kurzarbeitergeld sowie relevante Informationen zu
steuerlichen EntlastungsmafBnahmen finden Sie auf der
Themenseite unter:

@ www.vdzi.de/coronavirus-informationen-fuer- Informationen zum Coronavirus SARS-
. . . CoV-2/COVID-19 fiir zahntechnische Meisterlabore

X zahntechnische-labore/accordion/steuerliche- !
entlastungsmassnahmen-und-kurzarbeit 2 S B VO e o o Db o
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Do Zertralvaetand 568 Dautscnen Handwirks (ZDW) B3t e LRaricht Qi 20
hatcweritotiratin Atpkiae der deetgen Comna-verligurgen aler 19 Bundestinoer

INFORMATIONEN ZU FINANZIELLEN HILFEN
UND ZUR LIQUIDITATSSICHERUNG

e

Liquiditatszuschiisse fiir Kleinbetriebe zur Abfederung

Dwee ZDH hat all Informationss tut Liguaititasichinung in der Covona-Hing, Se aul D Veornchiag ces VDI

von Mietkosten, Liquiditdtshilfen der Biirgschaftsbanken, e o igubaKlse et et e, o Lath sbiemresgefant.Diie Late Se s Fravernog o
weint e vansc Maghchiten rbezogen a3 wnd 82 mit antsprec 3 iz
o . . Varbniur, auf de Websete vers , auf S dann d ausi Infomeat
Forderprogramme der KfW sowie Stundung von Sozial- — astliliossmmss s s emmmmimmms
. LT . . . e Lintw o Miigchiounne xur Liquciticimicheung (pdf-Date)
versicherungsbeitragen: Informationen, Links auf weiter- ‘ P
fihrende Seiten oder wichtige Dokumente finden Sie auf der > Arbatechtichs nformatcnsn
Themenseite unter: b Simerkche Enfostmgumatioshenss uod bl

¥ Fnanzeds Hife und Uguidtitschenung
¥ Comaonavins - Schutmmalnahmen fir Betrishe

@ www.vdzi.de/coronavirus-informationen-fuer-
x zahntechnische-labore/accordion/finanzielle-hilfe-und-
liquiditaetssicherung @ Informieren Sie sich auf unserer Seite:

X www.vdzi.de/coronavirus-informationen-fuer-
zahntechnische-labore

lhre Innung und der VDZI bieten lhnen wichtige
Informationen und geben Hinweise iiber

die wirtschaftspolitischen Mafinahmen und
Instrumente von Bund und Land.

Alle Informationen erméglichen lhnen, als
Unternehmer schneller und effektiver fiir
Ihr Labor zu handeln.

BG ETEM - CORONA-HOTLINE
FUR PRAVENTIONSFRAGEN

Um schnell helfen zu kénnen, hat die BG ETEM eine Telefon-
Hotline geschaltet:

02213778-7777

Hier beraten Prdventionsexpertinnen der BG ETEM und beant-
worten Fragen zu Sicherheit und Gesundheit im Hinblick auf die
Pandemie. Die Hotline ist von 09:00 bis 17:00 Uhr erreichbar. —

Zahntechnik Teleskop 9



CORONAVIRUS

INFOSCHRIFT ZU SCHUTZMARNAHMEN IM DENTALLABOR
»SARS-COV-2 ARBEITSSCHUTZSTANDARD - ZAHNTECHNIK*

Der VDZI hat unter dem Titel ,SARS-CoV-2 Arbeitsschutz-
standard - Zahntechnik® eine Informationsschrift erstellt, die
auch auf die branchenspezifischen Aspekte der Zahntechnik

Bezug nimmt. Die abgebildeten Arbeitsschutzstandards

beinhalten insbesondere Arbeitsschutzstandards des Bundes-

ministeriums flr Arbeit und Soziales (BMAS) zur SARS-CoV-2
vom 17.04.2020, Empfehlung der Berufsgenossenschaft

Energie Textil Elektro Medienerzeugnisse (BG ETEM) vom

17.04.2020, Informationen der Bundeszentrale flr gesund-

heitliche Aufklarung, Empfehlungen des Robert Koch Instituts

sowie bisherige Empfehlungen des VDZI.

In der Zusammenstellung, die alle Betriebe einer VDZI-

Mitgliedsinnung auch per E-Mail erhalten haben, werden

folgende spezielle Hinweise zum Infektionsschutz gegeben:

m Zum Infektionsschutz bei Tatigkeiten mit zahntechnischen
Werkstticken sind prinzipiell die Basishygienemal3nahmen
der DGUV Information 203-021,,Zahntechnische Laboratorien
- Schutz vor Infektionsgefahren“ konsequent anzuwenden.
Hierzu zdhlt auch die Hindedesinfektion. Eingesetzte
Desinfektionsmittel sollten mindestens die nachgewiesene
Wirksambkeit ,,begrenzt viruzid“ haben.

m Tragen Sie bereits beim Auspacken von Auftrigen aus
der Zahnarztpraxis flissigkeitsdichte Schutzhandschuhe,
die auch bestindig gegenlber dem eingesetzten
Desinfektionsmittel sind. Verpackungen sollten nach
dem Entpacken soweit moglich desinfiziert (wenn dafir
geeignet) oder entsorgt werden. Desinfizieren Sie die
zahntechnischen Werkstiicke gemafs Reinigungsplan/
Hygieneplan.

m Flihren Sie nach dem Auspacken kontaminierter
Werkstiicke eine wirksame Flichendesinfektion der
Arbeitsflichen und gegebenenfalls Werkzeuge durch.

m Weisen Sie im Rahmen der Unterweisung auf Friiher-
kennung/Symptomatik des Virus und entsprechendes
Verhalten sowie auf die Schutzmafnahmen hin.

2

wir filr Sie
'{i‘ e Insisngen b VO

SARS-CoV-2-
Arbeitsschummndurd
. Zahntechnik -
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m Vereinbaren Sie bei Kurierfahrten mit den Zahnarztpraxen
eine kontaktfreie Ubergabe.

m Reinigen und desinfizieren Sie die Arbeitsbereiche
regelmaRig. Im Ubrigen ist eine einmalige Flichendesinfek-
tion pro Tagausreichend. Hier ist die Reinigung mit Tiichern
der Sprihdesinfektion vorzuziehen zur Vermeidung von
Aerosolen.

m Eine zusitzliche Ausstattung der Firmenfahrzeuge mit
Handedesinfektion, Papiertiichern und Millbeuteln ist
vorzusehen.

m Innenrdume der Firmenfahrzeuge sind regelmiRig zu
reinigen, insbesondere bei Nutzung durch mehrere
Personen. Fahrten zur Materialbeschaffung beziehungs-
weise Auslieferung sind nach Moglichkeit zu reduzieren,
Tourenplanungen sind, auch vor dem Hintergrund,
dass wegen der aktuellen SchlieBung vieler &ffentlich
zuganglicher Toiletten und Waschraume die Handhygiene
nur eingeschrinkt moglich ist, entsprechend zu
optimieren.

m Elektrische Gerite, die wegen bestehender Brand- und
Explosionsgefahr und/oder dem Risiko eines elektrischen
Schlages nicht mitalkoholischem Spriihdesinfektionsmittel
behandelt werden dirfen, sollten mit Einmaltiichern und
fettlosenden Reinigungsmitteln abgewischt werden.

E‘ Weitere Informationen zu SchutzmafSnahmen finden Sie
auf der VDZI-Themenseite www.vdzi.de/coronavirus-
informationen-fuer-zahntechnische-labore

VDZI-Hygienebroschiire

Die VDZI-Broschiire ,Gesundheitsschutz durch Hygiene im
zahntechnischen Labor“ stellt Richtlinien, Verordnungen
und HygienemaRnahmen - insbesondere zum Schutz vor
Infektionsgefahren — vor.

Weitere Infos unter: www.vdzi.de/hygienebroschuere

GESUNDHEITSsCH,

UTZ DUR
M ZAHNTECHNS CH HYGIENE

CHEN LABOR
GLSETIRCHE VORSEHRI TEM sy UMSETILNG - IMRE kg Ten



CORONAVIRUS

3-STUFEN-PLAN ZUR VERHINDERUNG EINER

NEUEN FINANZKRISE

Das Coronavirus schwdcht Branchen und Firmen. Die Politik hat schnell mit 3-Stufen-Plan reagiert,

der eine neue Finanzkrise verhindern soll. Beim Redaktionsschluss des vorliegenden Zahntechnik
TELESKOP 01-2020 reichten nach Auskunft des Bundeswirtschaftsministeriums (BMWi) die
UnterstiitzungsmafSnahmen der 1. Stufe aus. Hinweis: Informieren Sie sich iiber den aktuellen Stand des
3-Stufen-Plans im Internet unter: www.bmwi.de/Redaktion/DE/Dossier|coronavirus

Bereits laufende und bestehende Unterstiitzungs-
moglichkeiten fiir Unternehmen (Stufe 1)

In Stufe 1 (Betroffenheit von einzelnen Unternehmen, kein
konjunktureller Einbruch) konnen Unternehmen auf etablierte
Unterstlitzungsinstrumente wie KfW-Unternehmer- oder
auch ERP-Grinderkredite, Betriebsmittelfinanzierungen tber
Landesforderinstitute und auch Burgschaften fiir Betriebs-
mittelkredite fir Unternehmen mit fehlenden oder nicht
ausreichendenbankiblichenSicherheiten (Blirgschaftsbanken,
Landesbiirgschaften oder parallele Bund-/Landerbiirgschaften
je nach Umfang des Biirgschaftsbedarfs) zurtickgreifen.

Zur Information von Unternehmen, insbesondere auch fir
kleine und mittelstandische Unternehmen hat das BMWi eine
Hotline eingerichtet, die am 27.2. gestartet ist. Sie unterstitzt
die Unternehmen bei Fragen und informiert Giber Instrumente,
die zur Verfligung stehen (030/18615-1515, Mo.-Fr., 9-17 Uhr).

Auf seiner Internetseite stellt das BMWi ausfiihrliche
Informationen sowie ein Q+A bereit: https://lwww.bmwi.de/
Redaktion/DE/Artikel/Wirtschaft/altmaier-zu-coronavirus-stehen-
im-engen-kontakt-mit-der-wirtschaft.html

Zudem gibt es weitere bereits bestehende Stiitzungsmaf3-
nahmen wie die Entgeltfortzahlung und Krankengeldbezug,
sowie das Kurzarbeitergeld. Im Fall von Quarantinemal3-
nahmen kann zudem auch fir nicht erkrankte Arbeitnehmer
eine Entgeltfortzahlung gewéhrt werden. Aktuell reichen die
Mafnahmen auf Stufe 1 aus (so auch die Riickmeldung von den
Unternehmen und der Hotline, die das BMWi geschaltet hat).

Aufstockung und Ausweitung von Unterstiitzungs-
moglichkeiten fiir Unternehmen (Stufe 2)

Sollten die bestehenden Instrumente nicht ausreichen,
koénnen die Handlungsspielrdume von Unternehmen schnell

durch Flexibilisierungen, Entlastungen und Investitionsanreize
erweitert werden. Bestehende Instrumente (wie zum Beispiel
Betriebsmittelkredite, KfW-Kredite) konnen ausgeweitet,
flexibilisiert und aufgestockt werden, wenn der Bedarf steigen
sollte (ist derzeit nicht der Fall).

In Stufe 2 (Verscharfung der aktuellen Situation), wenn etwa
Lieferketten (bspw. in der Industrie) unterbrochen werden und
der Absatz der Unternehmen deutlich zurtickgeht, wird das
BMWi damit die o.g. bestehenden Finanzierungsinstrumente
(z.B. KfW-Unternehmerkredit, Angebote der Biirgschafts-
banken) rasch ausweiten. Denkbar sind dann auch Flexibi-
lisierungsmalinahmen, d.h. bspw. fiir einzelne besonders
betroffene Landkreise (ibergangsweise steuerliche Mal3-
nahmen zu ergreifen, wie die zinslose Stundung falliger Steuern
von Bund und Landern (u.a. ESt, KSt, Soli).

Weitergehende Mal3nahmen (Stufe 3)

Das BMWi bereitet sich auf alle Szenarien vor und hat
entsprechende Instrumente vorbereitet. Sollte sich die Lage
zuspitzen, Unternehmen in grofSerem Umfang aufgrund unter-
brochener Lieferketten ihre Produktion einstellen missen,
Betriebe aufgrund behordlicher Anordnung oder aus
Vorsichtsmalinahme  geschlossen  werden, kann die
Bundesregierung nachsteuern. Hierzu gibt es verschiedent-
liche Erfahrungen, etwa aus der Fluthilfe 2013 oder der
Finanzkrise 2008/2009. Die Instrumente stehen zur Verfligung
und werden je nach Bedarf eingesetzt. Beispielhaft ist das
KfW-Sonderprogramm zur kurzfristigen Versorgung von
Unternehmen mit Krediten. Parallel kann im Falle des Eintritts
von Stufe 3 rasch geprift und entschieden werden, ob
analog zur Finanzkrise 2008/2009 Abschreibungsregelungen
gelockert werden.

Zahntechnik Teleskop 11



NACHRICHTEN

ERFOLGREICH AUF FACEBOOK UNTERWEGS

Die wichtigsten Zahlen und Fakten in Kiirze.

Stetig wachsende Fan- und Abonnenten-
lieRen die FB-Seite des VDZI
auf Uber 10.000 Fans, einer Zielgruppe

zahlen

zwischen 25-54 Jahren, steigen. Ein
beachtlicher  Wert fir die
kleine Berufsbranche

relativ
in Facebook mit
tiberwiegend berufspolitischen Beitragen.
Besonders die Kommunikation wichtiger
Informationen fiir die zahntechnischen
Laborewéhrend der Corona-Krise erzeugte
iiber 25.678 Linkouts, Likes, Kommentare
oder geteilte Inhalte. Dieses fiihrte zu Gber
eine viertel Million Ansichten im 1. Quartal
des Jahres. m

FACEBOOK-BEITRAGE IM I. QUARTAL

272.291

Ansichten wurden
erreicht

37

Beitrage wurden
ausgespielt

25.678

Interaktionen mit
Beitragen

At m:ps ifrwrw va neticoronavirus-mformationen-fuer-zanntec. .. bleten
‘wir zahntec hen Laboren und

, die wir herg , Sobald uns neve
Hinweise vorliegen Informieren Sie sich weder bel Ihrer engagierten
Innung oder auf unserer Sefte, sodass wir gemeinsam diese Krise
metstern, Der VDZI untermimmt alle moglichen Anstrengungen, die Sorgen
der zahntechnischen Labore in die Politik und in die Ministerien zu tragen
Das tun wir gemeinsam mit dem ganzen Handwerk, dem ZDH und den
‘Gesundheitshandwerken.

VDZI-Infoseite zum neuartigen
Coronavirus SARS-CoV-2/COVID-19

Srformationen zam Coronavin SARS-
Co- LCOVED 19 fur subrtecheincha
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PROFIL DERNUTZER

10.098

Fans

44 %

Frauen

92 %
Fans in Deutschland
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FACEBOOK-BEITRAGE ZUR CORONA-KRISE - AUSGEWAHLTE BEISPIELE

#Pressemeldung Was auch die GKV tun kann, um die reale
Existenzgefahraung der Zahntechniker bei woc

1. Wegen der besonderen Dynamik der Entwicklungen beim nevartigen

2u verringern. Der Vorschiag des VD2

Lesen Sie dazu die Pressemeldung des VD21 &
ittpes:ffwww vdzi net/ . fdk ng-nr-2202(

g

Pressemeldung

~Mit GKV-Mitteln die Versorgungsstrukturen

in der Corona-Virus-Krise sichern®

Nach dem zweiten des VD2 an Jens
Spahn, um auch fir die Zahntechniker e geplanten Finanzhifen der
gesetzichen Krankenversicherung zu erwirken, haben auch die

| ung aer

o hniker, O

mit den

humacher,
ran den
Das Schrefben im Wortlaut
Sehr geehrer Herr Bundesminister.... Mehr anzeigen

Unser Anliegen

30.000 Betriebe der Gesundheitshandwerke
in der Krise sichern.

;‘f

C SARS-CoV-2/COMID-19 sehen auch wir uns veraniasst, uns

ebenso als Multi g Sa far die

zahntechnischen Labore und inre Beschamiglen zu beteiigen. Aligemeine
und gibt's hier

& hitps:ifwww vdzi netfcoronavirus hitmi

Informationen zum neuartigen
Coronavirus SARS-CoV-2/COVID-19

Wenn Sle nicht schon auf anderem Wege an unserer Umirage
tedigenommen haben, dann gemne hier in Facebook Uber diesen Link

& Nips fide research nelnKJB2020Quanal 1 FB

Diese Konjunkturumirage stent ganz im Zeichen der Corona-Krise. Sicher,
&5 bedirfie keiner grofen Umirage, um zu wissen, dass die Nachirage
nach Zahnersatz im April stark gesunken st auch wenn man dabai dis
Osterterien berbeksichtigt  Mehr anzeigen

Eilumfrage - Ihre Zahlen zahlen!
Konjunkturumfrage fiir das |. Quartal 2020
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ceraMotion® /S Finalisierd »ut
wunbearbertet \ / ceraMotion® One Toweh

Zahntechniker, die das Beste wollen.

Das ideale Presskeramik-System mit Lithium-Disilikat.

Alle Systemkomponenten wie die spezielle Presseinbettmasse, Pressingots und auch
die Finalisierungspasten sind im eigenen Hause erdacht, entwickelt, produziert und
gepruft.

Dahinter stehen Menschen, die durchviel Erfahrung den zahntechnischen Alltag kennen
und wissen, was Sie bendtigen. Chemiker, Ingenieure, Werkstoffwissenschaftler und
natdrlich Zahntechniker.

Das Resultat: ein einfaches und schnelles System, das es erlaubt, hochwertigen und
asthetischen Zahnersatz wirtschaftlich umzusetzen.

Dentaurum ist ein traditionsreiches mittelstandisches Familienunternehmen, das sich
den Bedurfnissen der Zahntechniker annimmt. Testen Sie uns!

A"' i,
-~

3 / Jan Langner zu dem System aus Einbettmasse, Lithium-Disilikat,
\j’/ Pressingots und Finalisierungspasten von Dentaurum.

“Er st aﬁrang awts einer Hand

D

DENTAURLM

Turnstr. 31 | 75228 Ispringen | Germany | Telefon +497231/803-0 | Fax +497231/803-295
www.dentaurum.com | info@dentaurum.com



NACHRICHTEN

DEM 3D-DRUCK SIND WEITERHIN GRENZEN GESETZT

Der VDZI hat sein Sachverstdndigenpapier zur
digitalen additiven Fertigung aus
dem Jahr 2016 aktualisiert.

Immer wieder wurde und wird in der allgemeinen Presse-
und Medienwelt (ber das Thema Digitalisierung in
Gesundheitswesen und Zahnmedizin geschrieben. Beim
Thema 3D-Druck gab es gerade vor einigen Jahren einen
regelrechten Medienhype. So wurde in Publikumsmedien
vermehrt Uber die Folgen der Digitalisierung fir einzelne
Berufe diskutiert, darunter auch fir die Zahntechnik. ,Ist die
Anfertigung von Zahnersatz mit einem 3D-Drucker gar ohne
den Zahntechniker moglich oder wird es in Zukunft Giberhaupt
noch Zahntechniker geben?“ waren einige Fragen.

In den vergangenen Monaten wurde in einigen Publikums-
medien allgemein (ber das enorme Wachstumspotenzial
des 3D-Drucks sowie mit Blick auf die Zahnmedizin tiber die
»bahnbrechenden Einsatzmoglichkeiten von 3D-Druckern in
der Zahnarztpraxis berichtet. Ginge es nach diesen Aussagen,
sowadre es problemlos moglich, hochprézise digitale Scandaten
schnell und kostengtinstig zu einem definitiven Zahnersatz zu
drucken.

Um diese geschiirten Erwartungen und die Perspektiven des
3D-Drucks in der Zahntechnik auf eine realistische Grundlage
zu bringen, hat der VDZI sein Sachverstindigenpapier
zur digitalen additiven Fertigung aus dem Jahr 2016 vom
unabhidngigen Autoren-Team um die neuen Erkenntnisse
erginzen lassen. Die Experten der Zahnirztlichen Prothetik
der LMU Minchen kommen zum Ergebnis, dass der 3D-Druck
zwar ein hohes Potenzial hat, doch momentan in der
praktischen Anwendung im Bereich Zahnersatz weiterhin
klare Grenzen gesetzt sind.

14 Zahntechnik Teleskop

VERBAND

. DEUTSCHER
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/’n(numzw
VDZI wwoncen

Status Prdsens 2020
Additive CAD/CAM-gestiitzte Fertigungstechnologien
im zahntechnischen Labor

Das aktualisierte Sachverstindigenpapier finden Sie in
Kiirze unter: www.vdzi.de/sachverstaendigenpapier-digitale-
additive-fertigung

Insgesamt fassen die Autoren zusammen, dass mit
dem 3D-Drucker hauptsichlich dentale Hilfsstrukturen
(Kiefermodelle, Implantatbohrschablonen, Test-Prothesen
etc.) gefertigt werden. Zudem zeigt der 3D-Druck von
Kompositkronen vielversprechende Tendenzen. Etabliert
hat sich auch das Lasersinterverfahren (Modellgussbereich,
Kronen/Brlcken) im Dentalbereich und kann somit im Jahr
2020 dem ,,Plateau der Produktivitat“ zugeordnet werden.
AbschlielRend halten die Autoren fest: ,In den Patientenmund
eingesetzt wird ein Zahnersatz und kein Datensatz! Im
Vordergrund steht die Patientensicherheit und hierfir
bedarf es wissenschaftlicher Untersuchungen, insbesondere
hinsichtlich der Materialien. Es ist zum jetzigen Zeitpunkt in
einigen wenigen Bereichen moglich, definitiven Zahnersatz
mittels 3D-Druck herzustellen. Allerdings sind wir hier noch
ganz am Anfang. Wichtig sind insbesondere klinische Studien,
welchen den Einsatz fiir permanent im Mund verbleibenden
Zahnersatz absichern. Die digitale additive Fertigung
(3D-Druck) ist im Jahr 2020 ein Werkzeug geworden, welches
den Zahntechniker auf einem zeitgemiflen Weg zu einem
hochwertigen Zahnersatz begleitet.“ m



WORKSHOPS

FORTFUHRUNG DER WORKSHOPREIHEN
DENTALE UNTERNEHMERINNEN UND
ZAHNTECHNISCHE LABORE FUR KIEFERORTHOPADIE

Der VDZI lddt Anfang September mitarbeitende, leitende und/oder selbststindige Frauen aus der
Dentalbranche und Laborinhaberinnen aus KFO-Laboren wieder zum Austausch ein. Ndhere
Informationen zum Ort und Programm gibt der VDZI schnellstmdglich bekannt.

1. KFO-Workshop am 16. Mai 2019 in Heidelberg
mit Moderator Henning Hinrichs.

der dentalen Unternehmennnen

5. Workshop gerlin.

019 i
am 25. November 2019

Silvia Kruchen begriiRte die Teilnehmerinnen zum

1. Workshop der dentalen Unternehmerinnen
in Heidelberg.

2. KFO-Workshop am 25. November 2019

in Berlin mit Gastreferent Heinrich Wenze|
VDZI-Vorstandsmitglied. |

Zahntechnik Teleskop 15
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NEUAUFLAGE DER
KPZ-BROSCHURE
,ZAHNERSATZ AKTUELL“

Seit fast 30 Jahren informiert das Kuratorium perfekter Zahner-
satz e.V. (KpZ) Patienten tiber den Nutzen und die Bedeutung
eines qualitativ hochwertigen Zahnersatzes. Nun wurde die
Neuauflage der KpZ-Broschiire ,,Zahnersatz aktuell“ veroffent-
licht. Zielgruppe ist der Patient. Dentallabore und Zahntech-
niker-Innungen kénnen die Broschiire ab sofort in gedruckter
Version anfordern.

Die Vielfalt der Zahnersatzméglichkeiten (ibersichtlich dar-
gestellt — diesen Anspruch erfiillt die Broschiire ,Zahnersatz
aktuell“. Bereits seit vielen Jahren wird die beliebte Broschtire
von Dentallaboren und Zahntechniker-Innungen genutzt, um
Patienten (iber Zahnersatz und Materialien zu informieren. In
der Uberarbeiteten Auflage werden nun auch moderne Mate-
rialien und Technologien dargestellt. In einer patientengerech-
ten Sprache sind diverse Moglichkeiten eines Zahnersatzes
sachlich dargestellt. In einer ,Kleinen Werkstoffkunde“ werden
die unterschiedlichen Materialien vorgestellt (z. B. Legierun-
gen, Zirkonoxid, Hybridmaterialien, Komposite). Im Fokus der
Broschiire stehen die verschiedenen Arten eines Zahnersatzes,
zum Beispiel monolithische Krone, verblendete Krone, Teles-
kopprothese, Totalprothese. Der Patient orientiert sich beim
Lesen am klinischen Zustand im Mund. Die Situationen
(z. B. ein fehlender Zahn, verkiirzte Zahnreihe, zahnloser
Kiefer) werden anhand aussagekriftiger Grafiken bzw. Modell-
bilder (Wolfgang Kohlbach, Dental Explorer) visualisiert. Zu-
gleich verdeutlichen Grafiken die Moglichkeiten des Liicken-
schlusses. Dentallabore erhalten auf Wunsch groRere Mengen
der gedruckten Broschiire zu verglinstigten Konditionen.

Angefordert werden kann die Broschiire beim Kuratorium per-
fekter Zahnersatz eV. (KpZ) unter der Mail-Adresse:
pressestelle@kuratorium-perfekter-zahnersatz.de
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Es gibt zwei Arten von Versicherungen:

Zahnersatzversicherung

Kosten: Etwa 10 Euro monatlich

Zahnzusatzversicherung

Kosten: Je nach Leistung ab 20 Euro monatlich.

Verringert Eigenanteil auf Basis
gesetzlicher Regelversorgung

Erstattet einen (hohen) Teil der gesamten Kosten

Erstattet haufig zusatzliche, nicht in der gesetzlichen
Krankenversicherung enthaltene Leistungen (z.8. Fiillungen,
Inlays, Implantate, Prophylaxe, Kieferorthopadie)

Geringer Monatsbeitrag

[ Geringere Erstattung bei Versorgung

mit Zahnersatz [ Hoherer Monatsbeitrag

Basis: Basis:

gesetzliche gesamte
Regelversorgung Zahnarztrechnung
bei Zahnersatz bei Zahnersatz

FestzuschuB gesetzliche
i (ohne Bonusheft):
50% der Regelversorgung

durch Erstattung privater Versicherung
und durch Bonusheft vom gewahiten Tarif

Vergleichen Sie Prifen Sie genau: Bezieht
Angebote und Tarife sich der Zuschuss der
Sorgféltig - 2.8 bei Versicherung nur auf den
Verbraucherzentralen = Eigenanteilder Regelver-
oder Stiftung Warentest. sorgung oder auf die
1) P gesamte Rechnung?
— Fiir angeratene, geplante Meist kénnen Sie die
M oder begonnene Behand- Leistungen erst nach
lungen vird n der Regel nicht ciner Wartezeit -
gezahlt. Das gilt auch fir haufig acht Monate - in
X Vertrége ohne vorherige Anspruch nehmen.
2 Gesundheitsprifung.
Eine gute Versicherung bietet
die hochstmogliche
Erstattung (bis 3,5fach)
der Gebiihrenordnung fir
Zahnérzte (607) und zahit
U1 auch, wenn die Gesetzliche
ichts zahtt.
Kombi-Versicherungen Alternativ kann ein
mit 2.8, Brille, Heilpraktiker L) Sparvertrag
oder Akkupunktur sind (] sinnvall sein. Dabei
teurer Wagen Sie ab, ob sie auf Kiindigungsfrist
! ab. "
10 wirklich notwendi sind. 1) achten!

Weitere Informationen erhalten Sie bei der Stiftung Warentest unter www.test.de, sowie bei der

I Eigenanteil Patient: verringert sich I Erstattung private
i Bet

Antworten Sie bei der
Gesundheitspriifung
ehrlich — sonst ist der
Versicherungsschutz
jefahrdet.
3) M

Emplehlenswertist
ein Vertragsab-
schluss zwischen
dem 30. und 40.
Lebensjahr.

Sind thnen Inlays (Fiillun-
gen) oder Implantate
wichig, sollten Se einen Tarif
ohne Hochstgrenzen und

Auch ein mglicher

Knochenaufbau bei
* Implantaten sollte im
Leistungsumfang enthalten
Keine Begrenzung der Anzah
von Implantaten wahlen. 9)

sein, sowie der Aufbau von
Zahnersatz auf Implantaten
(Suprakonstruktionen).

thr Zahnarzt kann e
Erkrankungsrisiko
beurteilen. Er kan jedoch
Keine bestimme Versiche-
rung empfehlen.

proDente Stand 0212020

PRODENTE NIMMT PRIVATE
ZAHNVERSICHERUNGEN
UNTER DIE LUPE

Mehr als 16 Millionen gesetzlich Versicherte in Deutschland
haben eine private Zahnversicherung. Vor Vertragsabschluss
sollten Patienten genau Uberlegen, welche Leistungen fir sie
wichtig sind, um die fiir ihre Mundgesundheit passende private
Zusatzversicherungzufinden. Im aktuellen Schwerpunktthema
hat proDente die reinen Zahnersatzversicherungen und
weitergehenden Zahnzusatzversicherungen gegeniiberge-
stellt.

Das Thema mit Tipps und einem (bersichtlichen Infoblatt
finden Sie unter:
www.prodente.de/presse[schwerpunkt/zahnversicherungen-
das-sollten-sie-wissen
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»NACH DEM GIPFEL
IST VOR DEM GIPFEL*

Am 2. Oktober findet der 2. Dentale
Berufsbildungsgipfel in Berlin statt.

Nach dem 1. Dentalen Berufsbildungsgipfel des Verbandes
Deutscher Zahntechniker-Innungen im vergangenen Novem-
ber ladt Prasident Dominik Kruchen die berufspolitischen Ak-
teure am 2. Oktober 2020 zum 2. Bildungsgipfel ein.

Im vergangenen Herbst hatten Expertlnnen und Vertreterln-
nen aus den Berufs- und Meisterschulen, Ausbildungsbetrie-
ben, der Industrie sowie der Hochschule Osnabriick und dem
VDZI in 2 Diskussionsrunden zum einen dartber diskutiert,
was Ausbildungsbetriebe und Berufsschulen zukinftig leisten
missen und was sie brauchen. Zum anderen bildete die Zahn-
techniker-Meisterausbildung den 2. Schwerpunkt des Berufs-
bildungsgipfels. Das Fachpublikum war eingeladen Fragen zu
stellen und sich an der Diskussion zu beteiligen.
VDZI|-Préasident Dominik Kruchen appellierte an die Politik, die
berufliche Bildung mehr zu fordern. Es sei wichtig, alle zur Star-
kung des Handwerks die MaSnahmen der Beteiligten zu koor-
dinieren und zu biindeln.

Als Vertreter des Deutschen Handwerks begliickwiinschte
Geschiftsfiihrer Karl-Sebastian Schulte (ZDH) den VDZI, als 1.
Berufsverband alle berufspolitischen Akteure zu einem Berufs-
bildungsgipfel eingeladen zu haben. m

Zahntechnik TELESKOP wird (iber den

2. Berufsbildungsgipfel in Berlin weiter berichten.

TAG DER ZAHNGESUNDHEIT
WIDMET SICH IN DIESEM JAHR
DER GESUNDEN ERNAHRUNG

Der 25. September ist der Tag der Zahngesundheit
(TdZ). In diesem Jahr steht das Thema Erndhrung
im Mittelpunkt. Das Motto lautet in diesem Sinne:
»Gesund beginnt im Mund — Mahlzeit!“

Was wir essen und trinken, wirkt sich unmittelbar auf unsere
Gesundheit aus. Auch auf die Mundgesundheit. Und natdirlich
macht Essen nur Spald, wenn wir mit gesunden Zdhnen in ge-
sundem Zahnfleisch kraftvoll kauen kénnen. Der Aktionskreis
zum TdZ méchte Antworten geben, die gute Entscheidungen
rund um die mundgesunde Erndhrung méglich machen. Zum
Beispiel, was den Zahnen schadet und was starkt sie oder wor-
auf man in welchem Alter achten sollte?

Zahnersatz wichtig fur gesunde Erndhrung

,Ein funktionierendes Gebiss ist eine wesentliche Vorausset-
zung flr eine gesunde Erndhrung. Langfristig werden damit
allgemeine korperliche Beschwerden mit kostentrachtigen
Krankheitsfolgen vermieden. Gesunde natlrliche Zdhne oder
das mit moderner Zahntechnik wiederhergestellte Kauorgan
dienen daher dem Erhalt der Gesundheit.

Das Kuratorium perfekter Zahnersatz weist beispielsweise auf
Zusammenhidnge zwischen insuffizientem Zahnersatz und
Fehl- bzw. Mangelerndhrung bei alteren Menschen hin, die in
neueren Untersuchungen belegt werden. Ein spezielles Prob-
lem stellt die Kaufahigkeit im parodontal geschadigten Gebiss
dar. Festsitzender Zahnersatz kann (bermiRige horizontale
Krafte auf die vorhandenen Restparodontien verteilen und die
Folgen einer Parodontitis mildern (mehr Kaukomfort mit sta-
bilisierten Zahnen; Vermeidung schadlicher Okklusalkontakte
auf bereits gelockerten Zahnen; Extraktionsmoglichkeiten un-
ter zirkular verblocktem Zahnersatz).

25. September: seit 1991 Aktionstag fiir Mundgesundheit
25 Organisationen aus Zahnarzteschaft und Krankenkas-
sen griindeten 1990 den ,Aktionskreis Tag der Zahngesund-
heit", der 1991 eine 1. gemeinsame Aktion durchfiihrte. Der
25. September wurde als TdZ festgelegt — unabhéngig vom Wo-
chentag, auf den das Datum des jeweiligen Jahres fallt. Bun-
desweit werden Veranstaltungen am und um den 25. Septem-
ber iiber die Mundgesundheit aufklaren. Fir Dentallabore ist
der TdZ eine Méglichkeit zu zeigen, welche Leistungen sie fir
gesunde Zdhne und ein schénes Lacheln erbringen.

Regionale  Events konnen Veranstalter  kostenfrei  auf
tagderzahngesundheit.de im Veranstaltungskalender eintragen. m
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JEDER 2. HANDWERKSBETRIEB SETZT

DIGITALE TECHNOLOGIEN EIN

Die Digitalisierung durchdringt zunehmend das Handwerk — schon jeder 2. Betrieb in Deutschland
(53 Prozent) setzt digitale Technologien oder Anwendungen ein. Das sind 8 Prozentpunkte mehr als
im Jahr 2017, wo 45 Prozent der Betriebe digitale Technologien und Anwendungen im Einsatz hatten.
Das ist das Ergebnis einer aktuellen Studie im Auftrag des Digitalverbands Bitkom und des Zentral-
verbands des Deutschen Handwerks (ZDH), fiir die 502 Handwerksbetriebe in Deutschland

reprdsentativ befragt wurden.

Am weitesten verbreitet ist demnach Cloud Computing, das
27 Prozent der Betriebe nutzen. Jeder 8. Handwerksbetrieb
verwendet smarte Software, die zum Beispiel Arbeitszeiten
automatisch nach Projektstatus einteilt. 12 Prozent nutzen
Trackingsysteme, mit denen sich Maschinen oder Betriebs-
mittel nachverfolgen lassen. Vorrausschauende Wartung,
bei der mit Sensoren und Datenanalyse drohende Ausfille
von Anlagen friihzeitig erkannt werden, hat jeder 10. Betrieb
im Einsatz. 3D-Technologien, Drohnen und Roboter sind
hingegen auf einem vergleichsweise niedrigen Niveau im
Einsatz. ,Es gibt inzwischen viele positive Beispiele dafr,
wie die Digitalisierung erfolgreich im Handwerk umgesetzt
wird“, sagt ZDH-Geschiftsfiihrer Karl-Sebastian Schulte.
Bitkom-Geschiftsleiter Niklas Veltkamp erklart: ,Digitale
Technologien konnen den Arbeitsalltag erleichtern, Zeit
sparen und Abliufe in den Betrieben enorm vereinfachen.
Die Chancen sind riesig — jeder sollte sie ergreifen und die
Potenziale der Digitalisierung fiir sein Unternehmen heben.“

Zwei Drittelder Handwerksbetriebe sehenin der Digitalisierung
grundsatzlich eine Chance. Mehr als die Hilfte der Betriebe
gibt an, dass die Digitalisierung zur Existenzsicherung
des eigenen Unternehmens beitragt. Gleichwohl ist die

18 Zahntechnik Teleskop

Digitalisierung fiir jeden 2. Handwerksbetrieb in Deutschland
eine Herausforderung. 36 Prozent geben an, Probleme dabei
zu haben, die Digitalisierung im eigenen Unternehmen zu
bewiltigen, 13 Prozent betrachten sie gar als Risiko. ,Wichtig
ist, dass sich alle Betriebe mit dem Thema Digitalisierung
beschaftigen, um auch kiinftig am Markt bestehen zu kdnnen.
Wir missen und werden unsere Handwerksbetriebe noch
starker bei der Umsetzung von Digitalisierungsmalnahmen
unterstiitzen, so Schulte. Nur jeder 5. Handwerksbetrieb
sagt bislang, die Digitalisierung habe Einfluss auf das eigene
Geschiftsmodell. Und lediglich 21 Prozent bieten neue
Produkte und Dienstleistungen an. ,Hier liegt noch grol3es
Potential. Die Unternehmen konnen ihre Produkte und
Dienstleistungen durch die Digitalisierung auf ganz neue Weise
anbieten. Dadurch werden sie nicht nur serviceorientierter,
sie bleiben vor allem wettbewerbsfihig®, betont Schulte.
»Dartiber muss sich jeder Handwerksbetrieb heute im Klaren
sein.”

Fast alle kommunizieren online

Bei der Kommunikation jedoch sind die meisten inzwischen
konsequent digital: So gut wie alle Handwerksbetriebe haben
eine eigene Homepage. 84 Prozent haben sich in Online-
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Digitalisierung spart Zeit und Kosten
Was sind aus lhrer Sicht die wichtigsten Vorteile von digitalen Anwendungen im
Handwerk?

Zeitersparnis | -
Optimierte Lagerung und Logistik N %
Flexible Arbeitsorganisation I © 2%
Gleichbleibende Qualitst I <%
Hohere Sichtbarkeit bei Kunden I 5
Korperliche Entlastung I %
Weniger Bedarf an Arbeitskriften I -
Geringere Kosten I, 50
Héhere Arbeitsplatzattraktivitit I ;%
Geringere Umweltbelastung [ 6%
Bessere Vereinbarkeit Arbeit/Familic  EIIG—_—_——

o @220,

bitkom

ZDH und bitkom haben die wichtigsten Vorteile abgefragt. Ganz oben

stehen ,Zeitersparnis*, ,Optimierte Lagerung und Logistik“ sowie
»Flexible Arbeitsorganisation®.

Fast zwei Drittel setzen auf ein digitales Biiro
Welche digitalen Anwendungen setzen Sie ein bzw. planen oder diskutieren Sie
einzusetzen?

Customer Relationsship 52%

Management (CRM)

g
*|

Enterprise Content Management 3%
(ECM)

o0,
22% 64 /5
setzen Software-
20% - .
Human Ressources [HR) Losungen ein
15%
Enterprise Ressource Plannlnpﬁ 16% axds | waeay
(R 12%
¥y ZDH ;
3 At g : s 02 D24, bitkom

64 Prozent der Betriebe setzen Software-Losungen ein.

Jeder vierte Betrieb ist in der Cloud
Welche digitale Anwendung setzen Sie ein bzw. planen oder diskutieren Sie einzusetzen?

Cloud Computing | T S T
Smarte Software SR
Trackingsysteme RN T

Vorausschauende Wartung [SOREI s = S

)
30-Technologie TSI T I 53%
setzen digitale
Grohnen | NESNNNETTN Anwendungen
bzw. Technologien
7% | : i
Roboter = Im Einsatz ein

= Diskutiert/Geplant

Virtual Reality SRR
Kiinstliche Intelligenz SR

o% 10% 20% 30% 40% S0%

9225, bitkom
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,Cloud Computing“ wird von den Betrieben an 1. Stelle genannt.

| frag | " 3030

Verzeichnisse wie Google Maps oder
werliefertwas.de eingetragen. 3 von 10
Betrieben sind in sozialen Netzwerken
wie Pinterest, Facebook, Instagram oder
YouTube aktiv, wobei dies vor allem fur
grollere Unternehmen gilt: Bei Betrieben
bis zu 9 Mitarbeitern sind 25 Prozent
in sozialen Netzwerken prasent, bei
Unternehmen ab 10 Angestellten sind es
mit 49 Prozent fast doppeltsoviele. Jeder
4. Betrieb ist bei Bewertungsplattformen
gelistet, rund jeder 6. ist auf Online-
Plattformen MyHammer oder
Treatwell ,Die Digitalisierung
verandert nicht nur das Handwerk, sie
verdandert auch die Anforderungen und
Wiinsche der Kunden, die mit ihrem
Smartphone immer und dberall online
sind“, sagt Veltkamp. ,Darauf mussen
sich die Betriebe einstellen, indem sie
auf allen relevanten Kanalen erreichbar
sind.“ Bei jedem 3. Betrieb, der angibt,
online aktiv zu sein, kimmert sich
der Chef personlich um die Online-
Aktivititen. 43 Prozent setzen einen
externen Dienstleister ein.

wie
aktiv.

Knapp zwei Drittel setzen auf

ein digitales Biiro

Bei ihrer Organisations- und Ver-
waltungsarbeit haben fast zwei Drittel
der Handwerksunternehmen digitale
Anwendungen im Einsatz — das sind 7
Prozentpunkte mehr als im Jahr 2017:
So erfassen und archivieren bereits 52
Prozent zum Beispiel Auftrage mit Hilfe
einer Software fiir das Management
von Kundenbeziehungen (CRM) — 2017
waren es noch 46 Prozent.

Knapp jeder 3. Handwerksbetrieb
nutzt eine ECM-Software zur digitalen
Organisation von Dokumenten (2017: 22
Prozent).

Bei jedem 5. Unternehmen erfolgt
die Personalplanung mit einer HR-
Anwendung (2017: 15 Prozent). ,Biiro-,
Verwaltungs- und Planungsarbeiten
konnen enorm vereinfacht werden, so
dass die Betriebe wieder Zeit fiir ihre
eigentliche Arbeit und damit ihr Hand-
werk an sich gewinnen®, sagt Schulte.
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Investitionen in IT steigen an

Die gestiegene Bedeutung der Digitalisierung schlagt
sich auch in den Investitionen nieder: 2020 wollen die
Handwerksbetriebe in Deutschland im Durchschnitt je 2.110
Euro fir die Anschaffung von Computern, Smartphones,
Software oder anderen digitalen Giitern und Leistungen
ausgeben — im Jahr 2016 waren es noch 1.460 Euro. Allerdings
zdhlen die aus Sicht von drei Vierteln aller Handwerksbetriebe
als zu hoch angesehenen Investitionskosten auch zu den
grofsten Hemmnissen der Digitalisierung. 47 Prozent sagen,
sie konnten sich viele digitale Anwendungen nicht leisten.
,Digitalisierung erfordert finanzielle und auch personelle
Anstrengungen®, sagt Bitkom-Geschiftsleiter Niklas Veltkamp.
»Aber die Investitionen lohnen sich in jedem Fall.“ Zu
weiteren Hemmnissen, die die Digitalisierung des Handwerks
ausbremsen, zdhlen die Sorge um IT- und Datensicherheit,
eine mangelnde Digitalkompetenz der Mitarbeiter sowie eine
unzureichende Internetversorgung.

Gute Berufsperspektiven fiir Handwerker mit
Digitalkompetenz

Die Fachkriftesicherung stellt fiir viele Handwerksbetriebe
eine grolle Herausforderung dar. So berichten 72 Prozent
von grof3en Problemen, qualifizierte Mitarbeiter zu finden.
Digitalkompetenz ist dabei eine dringend benotigte Quali-
fikation — 2020 noch stérker als im Jahr 2017: Fast jeder Zweite
sagt, die derzeitigen eigenen Mitarbeiter brauchten mehr
Digitalkompetenz (2017: 40 Prozent), 34 Prozent benétigen
mehr Mitarbeiter mit Digitalkompetenz (2017: 21 Prozent). 37
Prozent investieren gezielt in die digitale Fortbildung ihrer
Angestellten (2017: 30 Prozent). ,Die Digitalisierung verandert
auch das Arbeitsumfeld im Handwerk. Neue Berufszweige
entstehen, bestehende Berufe verandern sich. Dem mdissen
wir Rechnung tragen und digitale Aspekte in der Ausbildung
starker in den Fokus riicken®, sagt ZDH-Geschaftsfiihrer Karl-
Sebastian Schulte. Jeder 4. Handwerksbetrieb sieht hier die
Politik am Zug: 23 Prozent finden, digitale Kompetenzen in
der Aus- und Weiterbildung sollten staatlich stéarker gefordert
werden. m

Quelle: ZDH/bitkom
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DAS HANDWERK IST OFFIZI-
ELLER PARTNER UND JUGEND-
FORDERER DES DEUTSCHEN
HANDBALLBUNDES

Seit dem 1. Januar ist das Handwerk offizieller Partner und
Jugendférderer des Deutschen Handballbundes (DHB). Die
zunichst auf 2 Jahre angelegte Kooperation verschafft dem
Handwerk zusatzliche TV-Sichtbarkeit durch grof3e Bodensti-
cker in beiden Torkreisen bei den Heimlanderspielen der Man-
ner. Die prominente Platzierung entspricht der bei der erfolg-
reichen Handball-WM 2019.

,Handball und Handwerk verbinden viele Gemeinsamkeiten,
die uns zu starken Partnern machen. Mit Einsatz, Technik und
Teamgeist streben beide nach Hochstleistung. Wichtigste
Grundlage ist aber im Handball wie im Handwerk eine her-
vorragende Ausbildung. Sie legt die Basis fiir den Erfolg und
macht aus jungen Menschen starke Personlichkeiten, so
ZDH-Generalsekretir Holger Schwannecke.

Ein wichtiges Anliegen der Kooperation ist daher auch
die Nachwuchsforderung. Als DHB-Jugendforderer ist das
Handwerk mit seinem Logo auf den Trikots der weiblichen
U1g/16-Nationalmannschaft und der méannlichen U16/17-Natio-
nalmannschaft des Deutschen Handballbundes prasent.

»Mit dem Handwerk begriiRen wir einen neuen starken For-
derer an der Seite unserer jingsten Nachwuchs-National-
mannschaften®, sagt Mark Schober, Vorstandsvorsitzender des
Deutschen Handballbundes. ,Den Handball und das Hand-
werk vereint in der Nachwuchsarbeit vor allem eins: das Ziel,
junge Leute gut auszubilden und fiir hohere Aufgaben zu ent-
wickeln. Daher passt diese Partnerschaft ideal .

Neben der Jugendférderung zeigt das Handwerk bei allen
Heim-Landerspielen des DHB Prdsenz, unter anderem mit

Bodenaufklebern in den beiden Torkreisen. m
Quelle: ZDH
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Prominente Werbung fiir das Handwerk bei der
Handball-Weltmeisterschaft im Januar 201g.
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HANDWERK SETZT SICH FUR BUROKRATIEABBAU EIN

Biirokratie darf Betriebe nicht iiberfordern und an den Rand der Leistungsfdhigkeit bringen.
ZDH-Prdsident Hans Peter Wollseifer und Generalsekretdr Holger Schwannecke haben einen
Forderungskatalog des Handwerks zur Entlastung von Betrieben von Uberregulierung und
Biirokratie an Staatsminister Dr. Hendrik Hoppenstedt iiberreicht.

Zum Birokratieentlastung erklart Hans Peter Wollseifer, Pra-
sident des Zentralverbands des deutschen Handwerks (ZDH):

»Die Politik muss endlich einsehen, dass die Gesetzgebung
zunehmend an der Lebenswirklichkeit und Leistungsfahigkeit
unserer Betriebe vorbeigeht. Viele Handwerker schwanken
zwischen Wut und Resignation angesichts der Fiille an Regu-
larien, Vorschriften, Dokumentationsvorgaben und -pflichten.
Zum Teil spielen Handwerker sogar mit dem Gedanken, den
Betrieb aufzugeben, oder sehen sich gezwungen, manchmal
auch im Graubereich zu agieren. Und viele potenzielle Nach-
folger schreckt das aktuelle Biirokratiedickicht davon ab, sich
selbststindig zu machen oder einen Betrieb zu (ibernehmen.

Woran es in der Praxis hakt und was zu tun ist, hat die Hand-
werksorganisation tiber das gesamte letzte Jahr in zahlreichen
Veranstaltungen und Gesprachen mit Handwerkerinnen und

—

Handwerkern ermittelt. Fest steht: Gesetzgeber und Ver-
waltung mussen umdenken. Wir brauchen Kontinuitit statt
kontinuierlicher Anderungen von Gesetzen, Freirdume statt
pauschalem Misstrauen gegen(ber Betrieben, Digitalisierung
statt dezentralem Stiickwerk und Kooperation statt Bestrafung
durch Vollzugsbehorden. Der Betriebsalltag ist tiberreguliert.
Der Paragraphendschungel muss konsequent gerodet werden.
Die Vorschlage des Handwerks liegen auf dem Tisch, und der
Weg aus der Sackgasse ist klar. Jetzt braucht es Entschlossen-
heit und Willenskraft aller Verantwortlichen aus Bundesregie-
rung, Bundestag und Verwaltung, diesen Weg zielstrebig und
gemeinsam zu gehen.”

Dr. Hendrik Hoppenstedt ist Staatsminister bei der Bundes-
kanzlerin und vertritt den Chef des Bundeskanzleramtes Helge
Braun. Er ist Koordinator der Bundesregierung fiir Blirokratie-
abbau und bessere Rechtsetzung. m

Quelle: ZDH

.l ;

fj‘.qff@h.

oto: ZDH/Peter Lorenz

ZDH-Prasident Hans Peter Wollseifer (links) und ZDH-Generalsekretar Holger Schwannecke (rechts) tiberreichten
Staatsminister Dr. Hendrik Hoppenstedt den Forderungskatalog des Handwerks zur Entlastung von Betrieben
hinsichtlich Uberregulierung und Biirokratie.
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ZDH-PRASIDENT HANS PETER WOLLSEIFER AURBERT
SICH ZUM FACHKRAFTEEINWANDERUNGSGESETZ

Anldsslich des Inkrafttretens des Fachkrdfteeinwanderungsgesetzes zum 1. Mdrz 2020

erkldrte Handwerksprdsident Wollseifer:

Foto: ZDH/Schiiring

ZDH-Prasident Hans Peter Wollseifer.

»Mit dem Inkrafttreten des Fachkrifteeinwanderungsgesetzes
zum 1. Mérz 2020 wird ein neues Kapitel in der Zuwanderungs-
politik Deutschlands aufgeschlagen. Das deutsche Handwerk
wie die Wirtschaft insgesamt brauchen mehr denn je beruflich
qualifizierte Fachkrifte — auch aus Drittstaaten. Deshalb ist es
gut, dass deren Beschaftigung in Deutschland mit dem Fach-
krafteeinwanderungsgesetz nun deutlich erleichtert wird.

Das beste Gesetz niitzt aber nichts ohne eine gute Umsetzung.
Es sind nun alle Akteure, die an der Zuwanderung beteiligt
sind, aufgefordert, ihre Verwaltungsverfahren zu straffen, zu
beschleunigen und zuwanderungsfreundlich zu gestalten. Das

erwarten die Unternehmen, das erwarten aber ebenso die an
einer Zuwanderung interessierten auslandischen Fachkrifte.

Damit die Zuwanderung gerade in die kleinen Unternehmen
des Handwerks gelingt, ist es entscheidend, solche ausldndi-
schen Fachkrafte zu gewinnen, die sprachlich und beruflich
rasch integrierbar sind. Hier setzt das Handwerk grofRe Hoff-
nungen in das neue Instrument der Vermittlungsabsprachen,
die eine zielgenaue Rekrutierung geeigneter ausldndischer
Fachkrifte in Kooperation mit ausldndischen Arbeitsverwal-
tungen ermoglichen.

Welche Chancen sich aus dem Fachkrafteeinwanderungs-
gesetz fiir das Handwerk ergeben, wird ein Pilotprojekt zur
Gewinnung bosnischer Fachkréfte zeigen, das der ZDH zu-
sammen mit der Bundesagentur flir Arbeit im Februar diesen
Jahres gestartet hat. Der ZDH begriif3t die gute und vertrau-
ensvolle Kooperation bei diesem Projekt mit der bosnischen
Arbeitsverwaltung. Wir sind Uberzeugt, dass die Ergebnisse
des Projekts fiir beide Seiten viele Vorteile und weitere Pers-
pektiven fiir eine Zusammenarbeit beispielsweise im Bereich
der beruflichen Bildung mit sich bringen werden.“ m

Quelle: ZDH

Der Zentralverband des Deutschen Handwerks e. V. (ZDH) vertritt die Interessen von 1 Million Hand-

werksbetrieben in Deutschland mit mehr als 5,4 Millionen Beschdftigten, rund 360.000 Auszubildenden
und einem Jahresumsatz von iiber 560 Milliarden Euro. Als Spitzenorganisation der Wirtschaft mit Sitz
im ,,Haus des Deutschen Handwerks“ in Berlin biindelt der ZDH die Arbeit von 53 Handwerkskammern,
48 Fachverbdnden des Handwerks auf Bundesebene sowie bedeutenden wirtschaftlichen und sonstigen

Einrichtungen des Handwerks in Deutschland.

Im Dezember 2017 hat der VDZI seine Biirordume im Haus des Handwerks bezogen und damit seine

politische Vertretung in Berlins Mitte gestdrkt.

Weitere Informationen: www.zdh.de
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UNTERKIEFERPROTRUSIONSSCHIENE
DER GEMEINSAME BUNDESAUSSCHUSS ENTSCHEIDET

Der Gemeinsame Bundesausschuss (G-BA) hat in seinem Arbeitsprogramm 2020 angekiindigt, dass
er auf Antrag der Patientenvertretung den Einsatz einer Unterkieferprotrusionsschiene (UPS) bei
leichter und mittelgradiger obstruktiver Schlafapnoe beraten wird. Das heifSt, nach erfolgreicher
Priifung konnte die Schiene bald eine ,Kassenleistung“ werden.

Das Institut fiir Qualitat und Wirtschaftlichkeit im Gesundheits-
wesen (IQWiG) wurde dazu vom G-BA schon vor langerer Zeit
beauftragt, die notwendigen wissenschaftlichen Grundlagen
zur Unterkieferprotusionsschiene zu priifen und zu bewerten.
Der Abschlussbericht des IQWIG liegt nun vor und der G-BA
hat den Prozess zur Ermittlung der stellungnahmeberechtigten
Hersteller eingeleitet.
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WIRD DIE UNTERKIEFERPROTRUSIONSSCHIENE BALD
EINE KASSENLEISTUNG - UND WENN JA, WELCHE
ROLLEN SPIELEN DIE ZAHNTECHNIKERMEISTER UND
ZAHNARZTE?

Noch unklar ist, welche Einordnung dieser Leistung in das
GKV-System erfahren soll und welche Rolle der Zahnarzt und
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der Zahntechnikermeister im Versorgungsprozesseinnehmen
werden. Status quo ist, dass Diagnose und Therapie einer
Schlafapnoe nicht durch den Zahnarzt, sondern in vielen
Fallen durch einen Schlafmediziner erfolgt. Hergestellt wird
die UPS im Fall des Vorliegens einer Schafapnoe von einem
versierten Zahntechniker. Damit stellt diese Schiene ein
individuell hergestelltes Therapiemittel dar, das nicht originar
zahnmedizinische Behandlungsziele verfolgt.

Fir eine konkrete Umsetzung in das Leistungs- und
Vertragsrecht sind von den beteiligten Akteuren viele neue
Gestaltungsentscheidungen zu treffen. Der VDZI hat das
Thema bereits bearbeitet und es wird mit weiteren Fachleuten
vorbereitet, damit er als stellungnahmeberechtigter Spitzen-
verband seinen fachlichen und berufspolitischen Beitrag fiir
eine optimale Versorgung mit diesem Therapiemittel leistet.

Die Grundposition ist, dass eine optimale Patientenversorgung
mit einer UPS gegen Schlafapnoe in einer ganzheitlichen
medizinischen Betrachtung ohne Zahnarzt und Zahntechniker-
meister seitens des VDZI nicht denkbar ist.

Tatsachlich kann nur der zahnmedizinisch festgestellte Status
der Mundgesundheit, insbesondere die Belastbarkeit der
(Rest-) Zdhne und die Prognose iiber den Zahnhalteapparat
dartiber entscheiden, ob und welche konkrete, individuell
gestaltete Ausfiihrung einer UPS (berhaupt anwendbar ist
und mit welchen Folgewirkungen auf die oralen Strukturen
selbst. Diese Statusanalyse, Diagnose und zahnmedizinisch
relevante Therapiefolgenabschatzung sind ebenso elementare
Zahnmedizin, wie die Beurteilung der zahnmedizinisch-
funktionellen Einpassungs- und Tragequalitit, insbesondere
der Okklusion, der Bisslage und der korrekten Anwendung.

Der VDZI sieht eine vom Zahnarzt unabhéngige Entscheidung
tber die Art und Ausfiihrung des Therapiemittels UPS daher
als nicht realistisch an und bezeichnet solche Vorstellungen
als gesundheitspolitisch kritisch. In jedem Fall bedarf es fiir
eine individuelle Herstellung der UBS die hohen fachlichen
Fertigkeiten eines qualifizierten Zahntechnikers.

Fir diese zahntechnischen Sonderanfertigungen, die nur
mit hochster Prazision auf den individuellen Befund und das
Therapieziel fiir den einzelnen Patienten abgestimmt, auch
zahnmedizinisch durchaus relevante Folgerisiken minimieren
kann, darf nur der handwerksrechtlich zugelassene und
spezialisierte Zahntechnikermeister und dessen Fachpersonal
zustindig sein. Fir den VDZI ist zudem fir die Qualitat
und Sicherheit der Art und der Ausfiihrung einer UPS die
optimale Abstimmung zwischen Zahnarzt und Zahntechniker
entscheidend. Nach Auffassung der Experten sind hierfir
gemeinsame Schulungen ebenso sinnvoll, wie regelmiRige
Therapiekontrollen. m

Wy,
A
§ Gemeinsamer

21N Bundesausschuss

Foto: G-BA

Der Gemeinsame Bundesausschuss (G-BA) fasst
Beschlisse zur Ausgestaltung des GKV-Leistungska-
taloges, unter anderem in den Bereichen Arzneimittel,
Methodenbewertung, Qualitatssicherung oder Zahner-
satz. Fiir Zahnersatz werden in Richtlinien die Befunde,
fur die Festzuschisse nach § 55 des Sozialgesetz-
buches V (SGB V) gewahrt werden, festgelegt und
diesen prothetische Regelversorgungen zugeordnet.
Gesetzliche Grundlage hierfiir ist der § 56 Abs. 1 SGB V.

Die Beschliisse des G-BA werden in Unterausschiissen
vorbereitet. Im Unterausschuss Zahnarztliche Be-
handlung werden die ,,Zahnirztliche Behandlung®, die
»Kieferorthopadie“ und ,, Zahnersatz“ geregelt.

VDZI FORDERT MEHR
MITWIRKUNGSRECHTE

Das Zahntechniker-Handwerk wirkt im SGB V bei der
Gestaltung einer qualititsgesicherten und preiswrdi-
gen Zahnersatzversorgung durch seine Beteiligungs-
und Vertragsrechte mit. So ist beispielsweise geregelt,
dass der VDZI vor der Entscheidung des Gemeinsamen
Bundesausschusses nach Absatz 2 die Gelegenheit zur
Stellungnahme bekommt. Diese Stellungnahme ist
dann in die Entscheidung iiber die Regelversorgung
hinsichtlich der zahntechnischen Leistungen einzube-
ziehen.

Diese Art der Mitwirkung im G-BA ist aus Sicht des
VDZI unzureichend. Beispielsweise verfiigt der VDZI
tber kein eigenes Antragsrecht. In seinen politischen
Gesprachen und Positionen fordert der VDZI daher in
allen zahntechnischen Belangen die verpflichtende Teil-
nahme an den Informations- und Beratungsprozessen
im Unterausschuss ,,Zahnarztliche Behandlung® sowie
seinen Arbeitsausschissen.
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BERUFSBILDUNGSGESETZ

NOVELLIERUNG DES BERUFSBILDUNGSGESETZES (BBIG)
NEU: ,,BACHELOR PROFESSIONAL (IM)
ZAHNTECHNIKER-HANDWERK*

Zum 1. Januar 2020 ist das novellierte Berufsbildungsgesetz (BBiG) in Kraft getreten,
mit dem Ziel, die berufliche Bildung noch attraktiver zu machen.

Im Jahr 1969 wurde das BBiG zum 1. Mal in Deutschland ver-  Im BBiG gibt es nun 3 Fortbildungsstufen oberhalb der
abschiedet. Es schafft die Rahmenbedingungen fiir die beruf-  Ausbildungsebene.
liche Bildung und soll fiir eine hohe Qualitit und verbesserte
Ausbildungschancen fiir junge Menschen sorgen. Um mit den  Die Abschliisse kénnen kiinftig die folgenden Bezeichnungen
rasanten Verdnderungen der Arbeitswelt Schritt zu halten und  tragen:
diese aktiv mitgestalten zu kénnen, wurde das BBIG erstmalig
im Jahr 2005 und nun zum 2. Mal in 2020 novelliert. Die m Geprifte/r Berufsspezialist/in
wichtigsten Anderungen stellen wir Ihnen in Kiirze vor:
m Bachelor Professional (z.B. Meister)
NEUE FORTBILDUNGSSTUFEN - DER ,,BACHELOR
PROFESSIONAL (IM) ZAHNTECHNIKER-HANDWERK* m Master Professional.

Ein zentrales Element der Novellierung ist die Einflihrung Die Gleichwertigkeit von beruflicher Fortbildung und Studium
transparenter und aufeinander aufbauender Fortbildungs-  wird dadurch besser sichtbar gemacht. Da die Bezeichnungen
stufen furr die hoherqualifizierende Berufsbildung. international verstandlich sind, fordern sie die Mobilitit
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BERUFSBILDUNGSGESETZ

fur berufliche Aufsteigerinnen auf den weltweiten Arbeits-
markten.

In der Handwerkordnung §45 und §s1, ist festgeschrieben, dass
die Abschlussbezeichnung ,,Bachelor Professional“ zusatzlich
zum Titel Handwerksmeister, auch fiir alle Personen, die in
der Vergangenheit eine Meisterpriifung bestanden haben,
gefiihrt werden kann. Damit dirfen sich Zahntechniker-
meister ,Bachelor Professional (im) Zahntechniker-Handwerk“
nennen.

MINDESTAUSBILDUNGSVERGUTUNG FUR AZUBIS
AB DEM 1. JANUAR 2020

Ein weiterer Bestandteil der BBiG-Novelle ist die Einfiithrung
einer  Mindestausbildungsvergtitung.  Diese  soll  fir
Ausbildungsvertrige gelten, die auRBerhalb der Tarifbindung
liegen und ab 1. Januar 2020 beginnen.

Fir das 1. Ausbildungsjahr betrigt 515 Euro im Jahr 2020. Im
Jahr 2021 wird sie angehoben auf 550 Euro, im Jahr 2022 auf
585 Euro und im Jahr 2023 auf 620 Euro.

Im 2. Ausbildungsjahr erhalten die Auszubildenden eine héhere
Ausbildungsvergiitung. Die Mindestvergiitung steigt dann um
18 Prozent auf 607,70 Euro. Im 3. Ausbildungsjahr steigt sie um
35 Prozent auf 695,25 Euro und im vierten Jahr um 40 Prozent
auf721 Euro.

LERNMITTELFREIHEIT

Zudem beinhaltet die neue BBIG, dass Arbeitgeber ihre/n
Auszubildende/n betriebliche Lernmittel zur Verfiigung stellen
miissen, darunter fillt ebenfalls die Fachliteratur.

REGELUNG FREISTELLUNG AUCH FUR
VOLLJAHRIGE AZUBIS

Im BBiG wurde der Anspruch auf bezahlte Freistellung an dem
Arbeitstag, der der schriftlichen Abschlussprifung unmittelbar
vorangeht, auch fur volljahrige Auszubildende eingefiihrt.

An einem Berufsschultag mit mehr als 5 Stunden Unterricht zu
je 45 Minuten dirfen Auszubildende, unabhingig von ihrem
Alter, nicht mehr beschiftigt werden. Das heildt dieser Tag
muss dann mit der durchschnittlichen taglichen Arbeitszeit
angerechnet werden.

VERBESSERTE TEILZEITREGELUNGEN

Die erstmaligin der BBiG-Novelle 2005 eingefiihrte Moglichkeit
der Teilzeitberufsausbildung wird zudem gestarkt. Neu ist, dass
die besondere Begriindungspflicht fiir die Teilzeitausbildung
entfillt.

Zahntechnikermeister diirfen sich
nun auch ,,Bachelor Professional (im)
Zahntechniker-Handwerk“ nennen.

Weitere Infos zum BBIG finden Sie auf der Webpage des
Bundesministerium fir Bildung und Forschung (BMBF) unter
www.bmbf.de/de/das-berufsbildungsgesetz-bbig-2617

Dort finden Sie die BMBF pdf Broschire ,Das neue
Berufsbildungsgesetz (BBiG)“ zum Download unter:
www.bmbf.delupload_filestore/pub/Das_neue_
Berufsbildungsgesetz_BBiG.pdf
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MEDIZINPRODUKTE-VERORDNUNG

MAI 2021
A 5 S 7
Neuer Geltungsbeginn fiir die Europdische y
Medizinprodukte—Verordnung (MDR)!
18 19 20 2
27 2
23 24 25 ZG/Neuer Beginn

der EU-MDR!

30 31

VERSCHIEBUNG DER MDR BRINGT ZEIT ZUR KLARUNG
OFFENER AUSLEGUNGSFRAGEN UND ZUR UMSETZUNG

Das Europdische Parlament und der Europdische Rat haben in einem Eilverfahren
die Verschiebung der EU-Medizinprodukte-Verordnung (MDR) beschlossen.

VDZI-Vizeprdsident Klaus Bartsch dufSert sich im Interview zur Verschiebung,

der Umsetzung durch die zahntechnischen Meisterlabore sowie allgemein zu
den Anforderungen der MDR.
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MEDIZINPRODUKTE-VERORDNUNG

Wie bewertet der VDZI die
Geltungsbeginns um 1)ahr?

Klaus Bartsch: ,Der VDZI begr(if3t die Entwicklung aus Sicht
der zahntechnischen Meisterlabore. Bereits zu Beginn der
Corona-Krise hatten wir vorgeschlagen, die Priifungen nach
neuem Recht in Deutschland wenigstens zu verschieben.
Durch die Verschiebung hat die EU-Kommission nun
aullerdem noch mehr Zeit, offene Auslegungsfragen in den
Einzelpunkten mit den betroffenen Gesundheitshandwerken
und Einzelverbinden zu klaren.

Verschiebung des

Einige wichtige Fragen zur Einordnung und konkreten
Umsetzung bei Sonderanfertigungen, beispielsweise zu
implantierbaren Medizinprodukten, zur klinischen Bewertung
oder zur Einrichtung eines Qualititsmanagementssystems,
sind nach wie vor offen und kénnen nur mit allen Beteiligten
national und europaweit in schwierigen Verhandlungen gelost
werden. Der VDZI setzt sich auch in der noch laufenden und
schwierigen Auslegungsdiskussion der MDR in Deutschland
und Europa zu weiteren diffizilen Fragen fur praktikable
Losungen fir Dentallabore ein. Es ist daher davon auszugehen,
dass es in den folgenden Monaten und auch Jahren bei einigen
Punkten noch zu Verdnderungen und Erganzungen kommen
wird. Hierzu wird der VDZI zeitnah in den Medien informieren.”

VDZI-Vizeprasident
Klaus Bartsch.

Was bedeutet dies fiir die zahntechnischen Labore?

Klaus Bartsch: ,Aufgeschoben bedeutet ja nicht auf-
gehoben. Eine Verschiebung gibt den Laboren gerade in
diesen Krisenzeiten deutlich mehr Vorbereitungszeit auf die
tatsachliche Umsetzung der Anforderungen der MDR. La-
bore, die bereits begonnen haben, sind schon auf einem guten
Weg, die anderen haben nun ausreichend Zeit zu folgen.”

Welche Auswirkung hat die Europiische Medizinprodukte-
Verordnung auf Labore?

Klaus Bartsch: ,Fiir Hersteller von Medizinprodukten
sind mit der neuen MDR deutlich héhere Anforderungen
an das Qualitdts- und Risikomanagement und die interne
Dokumentationverbunden. ,Hersteller“im Sinne derMDR sind
nattrliche oder juristische Personen, die ein Produkt herstellt
oder als neu aufbereitet bzw. entwickeln, herstellen oder als
neu aufbereiten lasst und dieses Produkt unter ihrem eigenen
Namen oder ihrer eigenen Marke vermarktet. Dabei betont die
MDR in hohem Mal3e die ltickenlose Riickverfolgbarkeit.

Das heift, Hersteller miissen ein System zur Uberwachung
nach dem Inverkehrbringen, in Form der Nachbeobachtung
fihren, sowie Vorkommnissen erfassen, beziehungsweise
die Meldung von schwerwiegenden Vorkommnissen und
Rickrufen sicherstellen. Dariiber hinaus beinhaltet die MDR
auchdie potenzielle Haftung nach dem Produkthaftungsgesetz.
Zusammenfassend fithrt die MDR fiir alle Hersteller von
Medizinprodukten, zu deutlich mehr Pflichten.”

Wie koénnen sich Labore auf die
Medizinprodukte-Verordnung vorbereiten?
Im Interesse seiner Mitglieder befasst sich der VDZI bereits seit
Anfang 2018 intensiv mit der Auslegung, den Anforderungen
und der Umsetzung dieser neuen europiischen Verordnung.

Europiische
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MEDIZINPRODUKTE-VERORDNUNG

Im Mai 2019 wurde vom VDZI eine umfassende
Informationsbroschiire mit dem Titel ,Manches neu - Manches
anders - Manches mehr: Die Europdische Medizinprodukte-
Verordnung (MDR) fiir Dentallabore" - herausgegeben. Diese
enthalt neben der Auslegung der MDR bereits zahlreiche
Formblitter, die bei der Umsetzung der MDR unterstiitzen.*
Alle Umsetzungshilfen der Informationsbroschiire sind gute
Instrumente, die im Zusammenhang betrachtet, jeweils
sachgerechte Elemente eines Managementsystems sind, um
den Anforderungen der MDR gerecht zu werden.

Wenn Sie lhre betriebliche Umsetzungsarbeit erleichtern
wollen, dann empfehlen wir lhnen das branchenspezifische
Management-System QS-Dental. Das Konzept fiir Qualitdt
und Sicherheit im Labor wurde um die Anforderungen aus dem
Medizinprodukterecht erweitert und an die MDR angepasst.”

Kommen wir noch einmal zuriick zur MDR, warum gibt es
eine Europiische Verordnung tiber Medizinprodukte?

Klaus Bartsch: ,Medizinprodukte sind Produkte mit einer
medizinischen  Zweckbestimmung, die vom Hersteller
fur die Anwendung am Menschen bestimmt sind. Die
Europdische Verordnung (iber Medizinprodukte, auch
Medical Device Regulation (EU 2017/745 — MDR) genannt,
[6st die Medizinprodukterichtlinie 93/42/EWG (MDD) und das
Medizinproduktegesetz (MPG), ab. Nach einigen Skandalen
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um Medizinprodukte verfolgt die MDR durch EU-weite
Standards das Ziel, Patienten vor Schaden zu schiitzen.“

Was regelt die Europiische Medizinprodukte-Verordnung?
Klaus Bartsch: ,Wie schon die MDD und das deutsche
MPG bestimmt die MDR das Inverkehrbringen, die Bereit-
stellung auf dem Markt und die Inbetriebnahme von
Medizinprodukten sowie deren Zubehér und dessen
Anwendung in der Europdischen Union. Hierzu zihlen auch
die Sonderanfertigungen, die in der Zahnmedizin Anwendung
finden und nur fir einen Patienten bestimmt sind.”

Wer unterliegt der Europdischen Medizinprodukte-
Verordnung und warum?

Klaus Bartsch: ,Ich mochte nochmals darauf hinweisen, dass
es der Zweck der MDR ist, die Patienten vor fehlerhaften oder
risikobehafteten Medizinprodukten zu schiitzen. Der Nutzen
eines Medizinproduktes muss dabei immer grof3er sein als das
Risiko. Aus diesem Grund unterscheidet diese Verordnungauch
nicht danach, wer ein Medizinprodukt herstellt und in Verkehr
bringt. Dies flihrt dazu, dass die Regelungen der MDR neben
gewerblichen Dentallaboren, Handlern und Importeuren auch
von (kieferorthopidischen) Zahnarztpraxen mit und ohne
Praxislabor angewendet und eingehalten werden miissen, da
dort Medizinprodukte hergestellt werden bzw. Anwendung
finden.“m



MEDIZINPRODUKTE-VERORDNUNG

DER VDZI UNTERSTUTZT
DENTALLABORE MIT DER
BROSCHURE ,,MANCHES
NEU - MANCHES ANDERS
- MANCHES MEHR“ UND
KOSTENFREIEN INHALTEN
IM MITGLIEDERBEREICH

Als  umfassender Leitfaden bietet
die Broschiire in 7 Kapiteln zudem
Informationenzurelevanten Anderungen
in der MDR und deren rechtliche
Grundlagen, deren Auswirkungen der
Anderungen fiir Dentallabore. Sie bietet
zusitzlich praktische Umsetzungshilfen,
mit denen sich der daraus folgende
Handlungsbedarf fiir zahntechnische
Labore abzeichnen l4sst. Insbesondere
das Kapitel ,Ubersicht zur Umsetzung®
bietet Laboren eine grof3e Hilfestellung,
denn hier werden ausschlief3lich die
Anforderungen der MDR, die iiber die
bisherigen Anforderungen aus dem
Medizinprodukterecht ~ hinausgehen,
benannt.

Umfangreiche Musterformulare

erleichtern lhnen die Umsetzung

Fir die praktische Umsetzung im

Labor hat der VDZI umfangreiche

Musterformulare erstellt. Durch die

Formulare

m zur neuen Konformitatserklarung

m zur Bestellung der verantwortlichen
Personen

m (iber ein Risikomanagementsystem
mit Plan und Analysen

m zueinem Plan zur Uberwachung und
dem Sicherheitsbericht

m zum Meldesystem

in den Anlagen der Broschiire, lassen
sich die Anforderungen fur die
Umsetzungsmalnahmen verstandlich
und sicher nach dem gegenwirtigen
Stand der Auslegung der MDR auf das
eigene Labor anwenden. m

Labore einer VDZI-Mitgliedsinnung haben die Broschiire zur MDR kostenfrei
von ihrer Zahntechniker-Innung erhalten. Im exklusiven Mitgliederbereich
www.mein-vdzi.de stehen auf3erdem alle Inhalte, Formulare und Muster der
Broschiire zur Verfiigung, wo sie kontinuierlich aktualisiert und individuell
bearbeitet werden konnen.

5. ANGEMESSENES Nrves
v IVEAU DER
RUCKVERFOLGRARKEIT
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Offene Auslegungsfragen, zum Beispiel beim Punkt ,Implantierbare
Medizinprodukte®, sind in der Broschiire mit einem Ausrufezeichen
gekennzeichnet und werden nach dem giiltigen Kenntnisstand erldutert.

Umfangreiche Musterformulare wie beispielsweise der Plan zur Uberwachung
und der Sicherheitsbericht erganzen die Broschiire.
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QS-DENTAL MIT ,,MDR INSIDE*“

MIT QS-DENTAL KONNEN ZAHNTECHNISCHE
MEISTERLABORE REIBUNGSLOS DIE
ANFORDERUNGEN DER MDR ERFULLEN

Anldsslich einer Schulungsveranstaltung wurde den Expertlnnen aus den Zahntechniker-Innungen
Anfang Februar das iiberarbeitete Handbuch zum Qualitdtssicherungskonzept QS-Dental mit

»MDR inside vorgestellt.

_aall e

™=

Die QS-Dental Innungsexpertinnen informierten sich iiber die Umsetzungsanforderungen der MDR und Neuerungen
von QS-Dental in Berlin, um ihre Innungslabore in Zukunft noch besser unterstiitzen zu konnen.

Die QS-Dental Innungsexperten informierten sich tber die
Umsetzungsanforderungen der MDR und Neuerungen von
QS-Dental in Berlin, um ihre Innungslabore in Zukunft noch
besser unterstiitzen zu kdnnen.

Der klassische Ordner steht zahntechnischen Meisterlaboren
nach der Uberarbeitung nun zur Verfiigung und ermoglicht
neben der Umsetzung von QS-Dental eine reibungslose
Umsetzung der Anforderungen der europdischen Medizin-
produkte-Verordnung.

Daneben steht QS-Dental auch online als Web-Applikation
zur digitalen Umsetzung zur Verfigung. Damit fallen die
Umsetzung von QS-Dental und die Erfilllung der Anforde-
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,,Mit dem neuen QS-Dental sind wir bestens vorbereitet*
Raoul Gerhold, Obermeister der Zahntechniker-Innung Kassel

rungen der europiischen Medizinprodukte-Verordnung noch
leichter. Innungsbetriebe kénnen im Bundle auch den Ordner
und die Web-Applikation benutzen.

Das neue QS Dental 2020 bietet als Managementsystem fiir
QualitatundSicherheitim Dentallaborauch dem Kleinstbetrieb
eine effektive, effiziente und selbststandige Umsetzung — ohne
teure Beraterhilfe — der Pflichten aus der MDR.



QS-DENTAL MIT ,,MDR INSIDE“

Obermeister Raoul Gerhold aus der
Zahntechniker-Innung  Kassel fasste
zusammen: ,Tolle und informative
Veranstaltung! Ich fiihle mich bestens
fir unsere Mitgliedsbetriebe informiert
und kann QS-Dental mit ;,MDR inside“
nur jedem Betrieb empfehlen.”

UBERGANGSFRIST FUR
BEREITS GEPRUFTE LABORE

Fir bereits geprifte Betriebe behalten
die bisherigen Priifungen Giiltigkeit bis
zum nichsten Priiftermin. In einer Uber-
gangsfrist konnen Betriebe entscheiden,
ob sie sich nach dem bisherigen QS-
Dental oder dem QS-Dental mit ,MDR
inside“ priifen lassen. m

: st
Sicherhedt im Dentaflabar

Management von Qualitst und

Der VDZI hat den Innungen den neuen Ordner mit ,,MDR inside“ vorgestellt:
v.r. Vorstandsmitglieder Klaus Bartsch und Thomas Breitenbach,
VDZI-Generalsekretar Walter Winkler und Patrick Hartmann.

u...-ll.'

QS-DENTAL MIT ,,MDR INSIDE*

EXKLUSIVE ANGEBOTE FUR
INNUNGSMITGLIEDER:

m Der Klassiker: QS-Ordner mit bearbeitbaren Dokumenten
m  Online: Die Web-Applikation zur digitalen Umsetzung
m Das Bundle: 50 Euro gespart!

Erfahren Sie mehr auf den folgenden Seiten.
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DER KLASSIKER
QS-Dental - der Ordner

m Der Arbeitsordner enthalt 20 Umsetzungshilfen
und entsprechende Formblatter zu einer
reibungslosen Umsetzung der Anforderungen
der europdischen Medizinprodukte-Verordnung.

SIE BENOTIGEN KEINE TEURE BERATERHILFE!

m 7 Qualititssicherungsstudien inklusive.
m Digitale Dokumente zur individuellen Bearbei-
tung werden zur Verfiigung gestellt.

m Miteiner Priifung nach QS-Dental kénnen nur
Innungsbetriebe ihre hohen Anspriiche an die
Qualitat und Sicherheit ihrer Leistungen
dokumentieren.

m Mit dem Qualitdtsnachweis aus QS-Dental
leisten Innungsbetriebe zudem einen wichtigen
Beitrag fiir das praxiseigene Qualititsmanagement
ihrer Kunden.

Ordner (mit ausfiillbaren digitalen Formularen)

780,00 Euro zzgl. ges.Mwst. und Versand

PREIS FUR INNUNGSMITGLIEDER

Ordner (mit ausfiillbaren digitalen Formularen)
279,00 Euro zzgl. ges.Mwst. und Versand

(@s-pental

Management von Qualitiit und
Sicherheit im Dentallabor

unter Berbcksichtigung der europlischen
Medizinprodukteverordnung (MOR) for
den Zahntechniker als Sonderanfertiger

Ein Leitfaden pum Nachweis der
Qualititsversprechen der AMZ
Alliang fur Meisterfiche Zahntechnik
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QS-Dental -
Web-Applikation *

Mit der QS-Dental Web-Applikation * fallt die
Umsetzung von QS-Dental und damit die
Erfiillung der Anforderungen der europdischen
Medizinprodukte-Verordnung noch leichter.

SIE BENOTIGEN KEINE TEURE BERATERHILFE!

Ein Internetzugang reicht aus - keine Installation
notwendig.

Die Formblatter stehen als digitale Formulare
zur Verfiigung.

Ubersicht der noch zu bearbeitenden Dokumente.
Mit Erinnerungsfunktion, damit keine Fristen
verpasst werden.

1 GB eigener Cloud-Speicher inklusive.

Dokumentieren Sie Ihre hohen Anspriiche an die
Qualitat und Sicherheit Ihrer Leistungen und leisten
einen wichtigen Beitrag fiir das praxiseigene Qualitats-

management lhrer Kunden.

QS-Dental Web-Applikation *
240,00 Euro im Jahr zzgl. ges. Mwst.

PREIS FUR INNUNGSMITGLIEDER

QS-Dental Web-Applikation *
120,00 Euro im Jahr zzgl. ges. Mwst.

— * |n Kiirze verfugbar
Sie werden aktiv von uns informiert.




Konventionell und
digital - das Bundle

m Das Gesamtpaket - verbinden Sie die Vorteile von
konvetioneller und digitaler Arbeitswelt.

Erwerben Sie den QS-Dental Arbeitsordner und
die QS-Dental Web-Applikation * und sparen Sie
dabei bares Geld.

Ordner

730,00 Euro zzgl. ges. Mwst. und Versand
+

QS-Dental Web-Applikation *

240,00 Euro im Jahr zzgl. ges. Mwst.

Gesamtpreis:

970,00 Euro (Statt 1.020,00 Euro)
zzgl. ges. MwSt. und Versand

PREIS FUR INNUNGSMITGLIEDER

Ordner

229,00 Euro zzgl. ges. Mwst. und Versand
+

QS-Dental Web-Applikation *
120,00 Euro im Jahr zzgl. ges. Mwst.

Gesamtpreis:

349,00 Euro (Statt 399,00 Euro)
zzgl. ges. MwSt. und Versand

(Zs-Dental

* |n Kiirze verfligbar

Sie werden aktiv von uns informiert.

VERBAND
. DEUTSCHER
e ZAHN

HIERMIT BESTELLE ICH — vozt i

...... Exemplar(e) des QS-Dental Ordners

mit bearbeitbaren Dokumenten zum Preis
von 780,00 Euro zzgl. ges. MwSt. und Versand.
Bestellnummer: 100.1

...... Exemplar(e) des QS-Dental Ordners mit bearbeit-

baren Dokumenten zum Preis fiir Innungsmitglieder
von 279,00 Euro zzgl. ges. MwSt. und Versand.
Bestellnummer: 1001

die QS-Dental Web-Applikation * zum Preis

von 240,00 Euro im Jahr zzgl. ges. MwSt.
Bestellnummer: 100.2

die QS-Dental Web-Applikation * fir Innungsmitglieder

zum Preis von 120,00 Euro im Jahr zzgl. ges. Mwst.
Bestellnummer: 100.2

50 Euro gespart!

das QS-Dental Gesamtpaket, bestehend aus QS-Dental

Ordner und der QS-Dental Web-Applikation * fiir ein Jahr

zum Preis von 970,00 Euro zzgl. ges. MwSt. und Versand.
Bestellnummer: 100.3

das QS-Dental Gesamtpaket, bestehend aus QS-Dental

Ordner und der QS-Dental Web-Applikation * fiir ein Jahr
zum Preis fiir Innungsmitglieder von 349,00 Euro zzgl.
ges. MwSt. und Versand.

Bestellnummer: 100.3

Wirtschaftsgesellschaft des Verbandes
Deutscher Zahntechniker-Innungen mbH
Mohrenstrafe 20/21

10117 Berlin

per Bestell-Fax: 030 8471087-29
oder E-Mail an: service@vdzi.de

Firma

Vorname und Name

Stral3e, Nr. oder Postfach

PLZ und Ort

E-Mail-Adresse (bitte zur Dateizusendung angeben)

Datum [ Unterschrift



Z-MVZ

AUFKAUFEN VON ZAHNARZTPRAXEN DURCH
FREMDKAPITALGEBER MUSS GESTOPPT WERDEN

Die Bundeszahndrztekammer appelliert an die Bundesregierung, der Ubernahme-Entwicklung
einen Riegel vorzuschieben. Zahlen der Kassenzahndrztlichen Bundesvereinigung belegen weitere
Zunahme rein zahndrztlicher Versorgungszentren bis Ende 2019.

sFinanzinvestoren entern die Zahnmedizin — und sorgen fir
grof3e Verunsicherung unter alteingesessenen Zahnarzten®,
berichtete die Stuttgarter Zeitung Ende Dezember. Mitte
Januar verdffentlichte die Welt am Sonntag einen Artikel
tber den Zuwachs Medizinischer Versorgungszentren und
schrieb, ,Deutschlands Gesundheitssystem erlebt einen
historischen Wandel“. Demnach verkauften immer mehr
niedergelassene Fachidrzte ihre Praxen an Firmen oder
internationale Finanzinvestoren. So stiinden hinter fast jedem
6. der Medizinischen Versorgungszentren Finanzinvestoren,
teilweise mit Sitz in Steueroasen.

Fir den zahnmedizinischen Bereich ist diese Zahl sogar noch
héher, wie die Studie ,Ubernahmen durch Private Equity im
deutschen Gesundheitssektor - Eine Zwischenbilanz fiir die
Jahre 2013 bis 2018“ vom Institut Arbeit und Technik (IAT)
der Westfilischen Hochschule Gelsenkirchen — Bocholt
— Recklinghausen aus dem vergangenen Jahr belegt.
Demnach haben zwei Drittel der an den Ubernahmen von
Zahnarztpraxen beteiligten Fonds ihren rechtlichen Sitz in
einem Offshore-Finanzzentrum, wobei die meisten Fonds auf
den Cayman Islands angesiedelt waren.

Vor dem Hintergrund der zunehmenden kritischen
Berichterstattung (ber Fremdkapital in der Zahnmedizin
auch in weiteren Medien der allgemeinen Presse hat sich die
Bundeszahnirztekammer (BZAK) (iber investorengefiihrte
Versorgungszentren gedulert. (Zahn-)Medizin sei kein
Anlage-Investment und das Aufkaufen von Zahnarztpraxen
durch Fremdkapitalgeber wie z.B. Private-Equity-Fonds

169 VON 738

zahnarztlichen  Medizinischen  Versorgungszentren
waren nach Angaben der KZBV im 3. Quartal 2019

bundesweit anteilig oder ganz in der Hand von
Investoren.

Ein Jahr zuvor waren es noch 75 Investoren-MVZ (I-MVZ).
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sei zu stoppen. So bestitigten 1. Erfahrungen mit solchen
Konstrukten die Sorge, dass in diesen Zahnarztegesellschaften
in der Hand von Investoren ,Verkaufsdruck® auf die jungen
Zahnarztinnen und Zahnarzte ausgelbt wird.

,Der ungehemmte Zustrom von Fremdkapital in die
Zahnmedizin muss beendet werden, um weiterhin einen
wirksamen  Patientenschutz zu gewahrleisten. Junge
Zahnirztinnen und Zahnidrzte durften niemals unter
Druck geraten, Leistungen am Patienten zu erbringen,
die nicht medizinisch angezeigt sind. Die Skandale um
fremdkapitalfinanzierte Zahnarztketten in Spanien, England
und Frankreich sollten der Politik hierzulande als Warnsignal
dienen. Darauf haben wir gemeinsam mit den Arzten bereits
mehrfach hingewiesen®, so BZAK-Prasident Dr. Peter Engel:
Nach Auskunft der BZAK hatten diese Ketten in Frankreich
und Spanien von Patientinnen zum Teil hohe Vorauszahlungen
kassiert und waren dann zahlungsunfihig geworden. In
einigen Féllen musste der Staat mit Entschadigungszahlungen
einspringen.

Dariiber hinaus sei es, so Engel, schwer ertriglich, dass mehr
als 75 Prozent der Fremdkapitalgeber ihren steuerlichen Sitz
in Steueroasen wie den Cayman lIslands hatten, wahrend
die normale Zahnarztpraxis natirlich in Deutschland
steuerpflichtig sei.

»Es macht uns fassungslos, dass auf diesem Weg Beitrage
deutscher Krankenversicherter in Steueroasen weltweit
landen®, so Engel weiter. ,Deutschland hat eines der
besten zahnmedizinischen Versorgungssysteme der Welt,
das auf diesem Wege nachhaltig beschiadigt werden
kann. Wir appellieren an die Bundesregierung, dieser
Entwicklung — beispielsweise durch eine Anderung des
Zahnheilkundegesetzes — endlich einen Riegel vorzuschieben.
Der Schutz unserer Patientinnen und Patienten macht
mindestens Aufsichts- und Berufsrechtsregelungen, wie
eine verbindliche zahnirztliche Mehrheitsbeteiligung und
die Kontrolle juristischer Personen durch die (Landes-)
Zahnirztekammern, zwingend erforderlich.“

ZAHLEN DER KZBV BESTATIGEN ZUNAHME REIN
ZAHNARZTLICHER VERSORGUNGSZENTREN

In ihrem aktuellen Jahrbuch, das Ende 2019 erschienen ist,
veroffentlichte die Kassenzahnirztliche Bundesvereinigung



Z-MVZ

(KZBV) neueste Zahlen, die die Zunahme rein zahnarztlicher
Versorgungszentren bestitigen. Nach einem Anstieg von 458
auf 658 Z-MVZ im Jahr 2018 gebe es mit Stand Dezember 2019
sogar bereits 9go7 Z-MVZ.

Nach Angaben der KZBV waren im dritten Quartal 2019
bundesweit 169 von 738 Z-MVZ anteilig oder ganz in der Hand
von Investoren. Ein Jahr zuvor waren es noch 75 Investoren-
MVZ (I-MVZ) gewesen.

In ihrem Jahrbuch schreibt die KZBV zu den Z-MVZ:
»Diese erzeugen eine Sogwirkung auf niederlassungs- und
anstellungswillige junge Zahnarztinnen und Zahnirzte
in Ballungsgebieten und lassen in Kombination mit dem
demografischen Wandel Engpisse auf dem Land und in
strukturschwachen Gebieten entstehen. Durch eine spezielle
Regelungim Terminservice- und Versorgungsgesetz (TSVG) ist
es zuletzt zwar gelungen, die Griindungsbefugnis von Kliniken
fir Z-MVZ einzuschranken. Wie sich das aber auf die weitere
Entwicklung auswirkt, bleibt abzuwarten. Die KZBV iberwacht
den Komplex engmaschig und steht mit dem Gesetzgeber im
fortgesetzten Dialog.

VDZI SIEHT GRUNDUNGSDYNAMIK UND RENDITE-
GETRIEBENE INTERESSEN VON FREMDINVESTOREN
DURCH TSVG NICHT GESTOPPT

Die Beschriankung der Grindungsbefugnis von rein zahn-
arztlichen MVZ durch Krankenhduser hat der VDZI aus Sicht
des Zahntechniker-Handwerks ebenfalls begrifét, weil

,Fiir das Betreiben eines zahntechnischen Labors
im Z-MVZ muss die Meisterpflicht gemeinsam mit

den Handwerkskammern durchgesetzt werden.”
VDZI-Prdsident Dominik Kruchen

dadurch eine Anbieterdominanz durch MVZ in Tragerschaft
weniger Krankenhduser unterbunden und damit die wohn-
ortnahe Struktur von Einzelpraxen gestdrkt werde. In seiner
Einschitzung zu den Regelungen im TSVG kam der VDZI
gleichzeitig zu dem Ergebnis, dass diese Beschrankung zu
kurz greife und auf Dauer die Griindungsdynamik und das
renditegetriebene Interesse von Fremdinvestoren und Private
Equity-Fonds nicht verringern drfe.

So sind die Z-MVZ aus Sicht des VDZI die grof3te strukturelle
HerausforderungfiirdieZahntechnik.,,Die Kommerzialisierung
derZahnheilkunde istdamit komplett freigegeben. Gleichzeitig
ist damit verbunden, dass der Begriff des Praxislabors rechtlich
nun vollstandig ,entkernt“ wird. So sind die zahntechnischen
Meisterbetriebe im Zuge der Ausweitung der Z-MVZ Opfer
fehlender Rechtsklarheit und fehlender Rechtsdurchsetzung.
Mit den Handwerkskammern setzen wir uns dafiir ein, dass auf
jeden Fall die Meisterpflicht fiir ein zahntechnisches Labor im
Z-MVZ durchgesetzt wird, da es sich dort um eine gewerbliche
Herstellung von Zahnersatz handelt, so VDZI-Prasident
Dominik Kruchen. m
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DIGITALISIERUNG

DIGITALE TRANSFORMATION DES GESUNDHEITSWESENS
RELEVANTE HANDLUNGSSTRANGE FUR DIE ZAHNTECHNIK

von Kim Nikolaj |aping

Nicht erst seit Bundesminister Spahn ist die digitale Trans-
formation des Gesundheitswesens in aller Munde. Dennoch
verschaffte der umtriebige Gesundheitsminister der Digitali-
sierung zu besonderem Schwung. Mehrere Initiativen unter
dem Stichwort ,Digitalisierung“ hat Spahn angestof3en, ins-
besondere das Digitale Versorgung-Gesetz (DVG), die Digita-
le-Gesundheitsanwendungen-Verordnung (DiGAV) als auch
das Patientendaten-Schutzgesetz (PDSG). Die Gesundheits-
handwerke positionieren sich zu diesen Gesetzen im Rahmen
ihrer Arbeitsgemeinschaft auf der Grundlage gemeinsamer
Interessen und wirken an den Stellungnahmen des ZDH mit,
erst kiirzlich am 27. Februar 2020 im Rahmen der Anhérung zur
Verabschiedung des PDSG, mit dem der Gesetzgeber das Ziel
verfolgt, Digitalisierung und Datenschutz im Gesundheitswe-
sen weiter zu starken.

Viele Regelungsinhalte von Spahns Initiativen zielen insbeson-
dere auf die Verwaltungsstrukturen des Gesundheitswesens.
Dabei sind nicht alle Entwicklungen unmittelbar relevant fir
die Zahntechnik. Beachtenswert sind insbesondere 2 Hand-
lungsstrange, bei denen die Zahntechnik konzertiert mit den
Gesundheitshandwerken an einem Strang zieht.

Anbindung an Telematikinfrastruktur
Die Politik hat sich flr ein sogenanntes sequenzielles Ausrol-
len der Telematikinfrastruktur entschieden. In diesem Prozess
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werden schrittweise die Arzte, Apotheker, Krankenhauser,
Hebammen, Ergotherapeuten, Pflegeeinrichtungen sowie wei-
tere Leistungserbringer angeschlossen. Der Anschluss an die
Telematikinfrastruktur erfolgt zum einen Uber die Schaffung
entsprechender Rechtsgrundlagen zum Zugriff auf die Versi-
chertendaten sowie zum anderen (ber die Konzeptualisierung
der Anbindung, zum Beispiel im Rahmen der technischen Aus-
stattung und durch gesetzliche Fristen.

Leider ist den Gesundheitshandwerken bisher der fiir die Ver-
sorgung mit Hilfsmitteln und Zahnersatz notwendige umfas-
sende Zugriff auf Versichertendaten regulatorisch verwehrt.

Kim Nikolaj Japing ist
Referatsleiter beim Zentral-
verband des Deutschen Hand-
werks (ZDH) in Berlin. Dort
betreut er seit 2019 die
Arbeitsgemeinschaft der
Gesundheitshandwerke.



DIGITALISIERUNG

Fir die oftmals digital affinen Gesundheitshandwerke, wie
beispielweise die Zahntechnik oder die Horakustik, ist der nur
in Aussicht stehende Anschluss an die Telematikinfrastruktur
ein ,,Dorn im Auge®. Bisher ist der zeitliche Anschluss der Ge-
sundheitshandwerke — trotz aller Beteuerungen von Seiten der
Politik — zeitlich offen.

Neben den Zugriffsberechtigungen setzen sich die Gesund-
heitshandwerke auch fiir faire Rahmenbedingungen hinsicht-
lich der finanziellen Rahmenbedingungen der Kosten fur die
Ausstattung ein. Wo Arzten und Apothekern umfassende Kos-
tenerstattungen gewahrt werden, diirfen andere Leistungser-
bringer nicht benachteiligt werden.

Die Ausgabe elektronischer Berufsausweise fiir die
Gesundheitshandwerke

Der elektronische Heilberufsausweis ist bereits seit mehreren
Jahren etabliert und stellt fir den Zugriff auf Versichertendaten
eine notwendige Grundvoraussetzung dar. Zukunftig sollen
daher auch die Gesundheitshandwerke elektronische Berufs-
ausweise erhalten. Fiir die meisten nicht-approbierten Ge-
sundheitsberufe soll das im Aufbau begriffene elektronische
Gesundheitsberuferegister die ausgebende Instanz der Karten
sein. Fur die verkammerten Gesundhandwerke sollen jedoch
die Handwerkskammern die ausgebenden Stellen werden, da
diese mit den Handwerksrollen tiber die grundlegenden Regis-
ter verfiigen, um diese Aufgabe zu bewaltigen.

Daher strebt der ZDH in Zusammenarbeit mit den Ge-
sundheitshandwerken derzeit im Rahmen laufender Ge-
setzgebungsverfahren die Schaffung einer entsprechenden
Rechtsgrundlage an, welche den Handwerkskammern diese
Kompetenz zuordnet. Diese Aufgabenzuordnung wiirde die
Rolle der handwerklichen Selbstverwaltung im Gesundheits-
wesen starken. Im Rahmen des Kabinettbeschlusses zum Pati-
entendaten-Schutzgesetz ist ein Teil der notwendigen Rechts-
grundlage bereits im Gesetzgebungsverfahren begriffen. m

DIE ARBEITSGEMEINSCHAFT DER GESUNDHEITS-
HANDWERKE BEIM ZENTRALVERBAND DES
DEUTSCHEN HANDWERS (ZDH)

Beim Zentralverband des Deutschen Handwerks sind die
5 Verbiande der Gesundheitshandwerke in der Arbeits-
gemeinschaft der Gesundheitshandwerke organisiert.

Dazu gehoren: Der Zentralverband der Augenoptiker und
Optometristen (ZVA), die Bundesinnung der Horakusti-
ker (biha), der Zentralverband Orthopadieschuhtechnik
(2v0S), der Bundesinnungsverband fiir Orthopadietech-
nik (BIV-OT) und der Verband Deutscher Zahntechni-
ker-Innungen (VDZI).

Weitere Infos: www.gesundheitshandwerke.de

Bpndesministerium
flir Gesundheit

Foto: Tobias Arhelger - stock.adobe.com

DAS FORDERT DER VDZI ZUR
TELEMATIKINFRASTRUKTUR

Der Verband Deutscher Zahntechniker-Innungen fordert seit
mehreren Jahren in Stellungnahmen zu Gesetzgebungspro-
zessen und in politischen Kontakten und Gesprachen, zum

Beispiel mit dem Bundesministerium fiir Gesundheit, einen

gleichberechtigten Zugang zu allen digitalen Daten.

Zuletzt hat der VDZI in seiner Stellungnahme zum Entwurf

eines Gesetzes fiir eine bessere Versorgung durch Digitali-

sierung und Innovation (Digitale Versorgung-Gesetz — DVG)

im Juni 2019 gefordert, an der Schaffung einer sicheren einheit-

lichen und funktionsfahigen Telematik-Infrastruktur im Versor-

gungsbereich Zahnersatz mitwirken zu kénnen.

In dem Zusammenhang hat er 2 Ziele benannt:

1. Umfassender und missbrauchssicherer Datenschutz durch
sichere Informations- und Kommunikationswege und klare
Regeln fiir den Datenzugriff.

2. Wettbewerbsneutrale  Datenverwendung,
durch
m Die Herstellung der Informationsparitit zwischen den

betroffenen Kreisen insbesondere der Leistungserbrin-
ger und den gesetzlichen Krankenkassen, die miteinan-
der in einem Vertragsverhaltnis stehen.

m Die Herstellung von Mitspracherechten der mafgeb-
lichen Verbinde der Daten liefernden Leistungserbringer
bei der Festlegung der Informations- und Kommunika-
tionsstrukturen und der auszutauschenden Daten.

Aus Sicht des VDZI begriinden gerade die Besonderheiten der

sozialrechtlichen Stellung der gewerblichen zahntechnischen

Labore die Notwendigkeit einer solchen Forderung und ma-

chen eine gesetzliche Regelung sinnvoll und notwendig. Nur

so kénnen die schutzwiirdigen Interessen der gewerblichen

Zahntechniker durch angemessene Beteiligungsrechte bei

der Gestaltung der Informations- und Kommunikationstech-

nologie im Gesundheitswesen integriert und beriicksichtigt
werden.

insbesondere
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RECHT

WIE ENTSORGE ICH DENTALBEUTEL RICHTIG?
VERPACKUNGSGESETZ SCHREIBT REGISTRIERUNG,
ABSCHLUSS EINES ENTSORGUNGSVERTRAGES UND
JAHRLICHE DATENMELDUNG VOR

Die Stiftung Zentrale Stelle Verpackungsregister hat auf Nachfrage des Verbandes Deutscher
Zahntechniker-Innungen die Anwendbarkeit des Verpackungsgesetzes, das seit 1. Januar 2019 gilt,
im Verhdltnis gewerbliches zahntechnisches Labor - Zahnarzt und hier vor allem die Verwendung

von Dentalbeuteln bestdtigt.

Demnach handelt es sich im Verhaltnis Labor - Zahnarzt (ib-
licherweise um Versandverpackungen. Typische anmeldungs-
pflichtige Félle von Versandverpackungen fallen im Falle des
Versands von zahntechnischen Produkten per Post, Liefer-/
Kurierdienst an. Dies gilt aber auch, wenn die zahntechnischen
Produkten per Bote in Kunststoffbeuteln (Dentalbeutel) ver-
packt geliefert werden und die Dentalbeutel beim Zahnarzt
verbleiben und dort entsorgt werden.

Weil Dentalbeutel zum Transport des Abdrucks zum Labor und
auch zum Transport des Werkstiicks zur Arztpraxis eingesetzt
werden, kann daraus geschlossen werden, dass Dentalbeutel
mehrheitlich in vergleichbaren Anfallstellen, das heifSst Zahn-
arztpraxen, anfallen und somit als systembeteiligungspflich-
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tige Verkaufsverpackungen einzustufen sind. Dasselbe gilt fiir
»Blasenfolien“ oder andere Einschlage beziehungsweise Um-
hillungen fiir Abdriicke oder Werkstticke.

Welcher Handlungsbedarf besteht fiir Dentallabore?

Mit der Klarstellung der Stiftung Zentrale Stelle Verpa-
ckungsregister wird bestatigt, dass Dentallabore verpflich-
tet sind, sich bei der Zentrale Stelle Verpackungsregister
(www.verpackungsregister.org) zu registrieren. Darliber hin-
aus missen sie Uber diese Verpackungen (inkl. des genutzten
Pack- und Fillmaterials) einen Vertrag mit einem Entsorger
des dualen Systems (beispielsweise www.gruener-punkt.de)
abschlielRen und dies an das Verpackungsregister melden.



Jeder Betrieb muss zudem einmal jéihr-
lich eine Datenmeldung (iber Art und
Menge der angefallenen Verpackungen
und (in Abhéngigkeit von der in Verkehr
gebrachten Verpackungsmenge) eine
Vollstandigkeitserklarung bei der zentra-
len Stelle abgeben. Die Vollstindigkeits-
erklarung dirfte angesichts der typi-
scherweise im Bereich der gewerblichen
zahntechnischen Laboren anfallenden
Mengen nicht notwendig sein.

Im Falle der Nicht-Registrierung bei der
Zentralen Stelle Verpackungsregister
oder des Vertriebs von Waren (es zahlt
bereits das Anbieten), deren Hersteller
die von ihm vertriebenen Marken nicht
ordnungsgemald registriert hat, droht
ein Bufgeld. Ebenso kann die Nicht-Be-
teiligung an einem dualen System mit
einem BufRgeld geahndet werden. m

Weitere Informationen zu
rechtlichen Fragestellungen,
Gesetzen und Verordnungen
mit Relevanz fiir das Zahntech-

niker-Handwerk finden Sie im
Mitgliederbereich des VDZI
unter mein-vdzi.de > Recht und
Vertrige

o BeS.D
l einfach :

| innovativ Datentechnik <=

BSD Dentallabor-Software

« Kommunikation Dentallabor-Praxis
mit Chat und Dokumentenaustausch

« Zahntechnische Arbeiten effektiv
und schnell abrechnen

« Optimierung des Arbeitsablaufs
Terminplanung und Auftragsverfolgung

BSD GmbH
v Abrechnung Hogestr, 10
. . 79108 Freiburg
v Organisation Tel: 07665-9226 0

Fax: 07665-9226-16

/ www.bsd-freiburg.de
Ve rwaltung info@bsd-freiburg.de




LOHNERHEBUNG

v

L

LOHNERHEBUNG FUR 2019

BITTE NEHMEN SIE AN DER UMFRAGE TEIL!

Die Auswertungen zur Lohn- und Gehaltsentwicklung im
Zahntechniker-Handwerk werden von den Innungsbetrieben
stark nachgefragt.

Mit der jdhrlich erscheinenden Publikation bietet der VDZI
nitzliche Informationen fir die betriebliche Praxis, zum Bei-
spiel zur marktgerechten Lohn- und Gehaltsfindung und zur
grundlegenden Einordnung des eigenen Lohnniveaus im Ver-
gleich zum Branchenschnitt. Die Zahlen geben Auskunft iber
die durchschnittliche Lohnhéhe, aufgeteilt nach Arbeitsberei-
chen sowie flr Meister, Hilfskrifte und kaufménnische Ange-
stellte.

Die Bezahlung von Weihnachts- beziehungsweise Urlaubsgeld
wird ebenso thematisiert wie die Gewahrung weiterer Sonder-
und Sozialleistungen. Fiir den VDZI und die Innungen bilden
die Erkenntnisse (iber die Lohn- und Gehaltsentwicklung im
Zahntechniker-Handwerk eine sehr wichtige Grundlage fiir die
berufspolitische Arbeit bei den Gesprachen mit der Politik und
den Verhandlungen mit den Krankenkassen.
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Der VDZI ruft daher alle zahntechnischen Labore auf, an der
Erhebung teilzunehmen. Den Erhebungsbogen finden Sie auf
den folgenden Seiten.

Das letzte Riicksendedatum ist der 31. Mai 2020.

Bei Fragen zur Lohnerhebung steht
lhnen Patrick Hartmann beim
VDZI zur Verfiigung:

Tel.: 030 8471087-10
E-Mail: patrick.hartmann@uvdzi.de

Dipl.-Kfm.
Patrick Hartmann.



Lohn-Erhebung desvDzi - 2019

VERBAND
| hre PLZ . DEUTSCHER
nnung / (lhre PLZ): . ZAHN-

TECHNIKER
Bearbeiter/ Telefon: VDZI INNUNGEN

. Bundesinnungs-
Verband Deutscher Zahntechniker-Innungen verband

Herrn Dipl.-Kaufmann Patrick Hartmann
Mohrenstralie 20/21

Letztes Riicksendedatum:
10117 BERLIN 31. Mai 2020

1. Personalstruktur

a. Inhaber Produkiv. | |  Nichtproduktv [

Hier: Anzahl der Inhaber (Einzelunternehmer,
Gesellschafter-Geschaftsfiihrer). Ggfs. bitte die
Verteilung der Arbeitszeit angeben (z.B. 50%/50%).

b. Anzahl der Beschiftigten
ohne Inhaber

Vollzeitkrafte Teilzeitkrafte

Produktive Krifte

Angestellte ZTM in Produktion ‘

Angestellte, gelernte Zahntechniker und
gleichzusetzende Mitarbeiter

Hilfskrifte (Gipser, Einbetter usw.)

Nicht produktiv tatige Krifte

Angestellte ZTM (z. B. Laborleiter/ E— —‘
Betriebsleiter)

Angestellte Geschéftsfiihrer und | :|
Biropersonal ]

Boten und Packer (Hilfskrafte)

Sonstige Hilfskrifte

Auszubildende

c. Arbeitszeit (in Stunden)
Durchschnittliche, vertraglich vereinbarte
wochentliche Arbeitszeit der Vollzeitkrifte

Bitte ausfiillen und zurtickschicken, entweder per Fax an 030-8471087-29
oder per E-Mail an patrick.hartmann@vdzi.de




Eine Gemeinschaftsaktion des VDZI und seiner Mitgliedsinnungen

2. Monatslohn/Gehalt

NUR VOLLZEITBESCHAFTIGTE < BITTE KEINE TEILZEITKRAFTE >

Techniker im 1. Gesellenjahr

Kunststoff

Techniker im 2. Gesellenjahr
Techniker im 3. Gesellenjahr
Techniker im 4. Gesellenjahr
Techniker im 5. Gesellenjahr
Techniker im 6. Gesellenjahr
Techniker im 7. Gesellenjahr
Techniker alter als 7. Gesellenjahr

Modellguss

Techniker im 2. Gesellenjahr
Techniker im 3. Gesellenjahr
Techniker im 4. Gesellenjahr
Techniker im 5. Gesellenjahr
Techniker im 6. Gesellenjahr
Techniker im 7. Gesellenjahr
Techniker alter als 7. Gesellenjahr

Edelmetall- und Keramik
Techniker im 2. Gesellenjahr
Techniker im 3. Gesellenjahr
Techniker im 4. Gesellenjahr
Techniker im 5. Gesellenjahr
Techniker im 6. Gesellenjahr
Techniker im 7. Gesellenjahr
Techniker alter als 7. Gesellenjahr

Allroundtechniker

Techniker bis 2. Gesellenjahr
Techniker bis 4. Gesellenjahr
Techniker alter als 4. Gesellenjahr

CAD/CAM

Techniker bis 2. Gesellenjahr
Techniker bis 4. Gesellenjahr
Techniker alter als 4. Gesellenjahr

Zahntechnische Hilfskrifte

Hilfskrafte bis 4. Berufsjahr
Hilfskrafte ab 5. Berufsjahr

Angestellte Zahntechnikermeister

(bitte keine Inhaber | Geschéftsfiihrer)
- in der Produktion titig
- nicht in der Produktion tatig

Kaufmannische Angestellte

Sachbearbeitung (z.B. Buchhaltung, Faktura)

]
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Von Euro

Nur Bruttoldhne/-gehilter der Vollzeitbeschaftigten angeben. Ohne vermégenswirksame Leistungen,
Urlaubs- und Weihnachtsgeld, Sozialversicherungsbeitrage der Arbeitgeber, Gewinn- und Umsatzpramien usw.

Abteilung/Bereich Anzahl der Mitarbeiter

bis Euro



3. Urlaub in Arbeitstagen Urlaubsanspruch 2019

Vertraglich vereinbarter Urlaubsanspruch von || bis | | Arbeitstage

4. Freiwillige Sozialleistungen

Zusitzliches Urlaubsgeld

Wird ein zusitzliches Urlaubsgeld gezahlt? ja D nein D

Wenn ja, in welcher Hohe?

(ohne Azubis und Teilzeitkréfte; in % vom monatlichen von% | bis% | ]

Bruttogehalt)
Zusitzliches Weihnachtsgeld
Wird ein zusétzliches Weihnachtsgeld gezahlt? ja D nein D

Wenn ja, in welcher Hohe?

(ohne Azubis und Teilzeitkréfte; in % vom monatlichen von% | ] bis% | ]

Bruttogehalt)

Sonstige Sonderzahlungen ja nein
Leisten Sie sonstige Zahlungen:

- zusitzlicher Monatslohn/z.B. 13. Monatsgehalt
(nicht Weihnachts- oder Urlaubsgeld)

- Gewinnprdamien

- Treuepramien

JOoOodn

[]
[]
- Umsatzpramien [ ]
[]
[]

- Sonstige Pramien

Vermogenswirksame Leistungen
Zahlen Sie Ihren Mitarbeitern vermogenswirksame
Leistungen nach dem Vermogensbildungsgesetz?

ja D nein D

—

Sonstige Sozialleistungen a nein

[S—

Zahlen Sie Ihren Mitarbeitern zusatzlich:
- Fahrtkosten-Pauschalen, -zuschiisse oder -libernahmen

- Essensgeldzuschiisse
- Berufskleidungszuschiisse

- Sonstige freiwillige Zuwendungen (z.B. bei Jubilden,
Hochzeiten, Geburtstagen - Geldzuwendungen bzw.
Geschenke)

Haben Sie fiir Ihre Mitarbeiter eine betriebliche Altersvor-
sorge abgeschlossen? (hierzu gehdren Pensionszusagen +
evtl. Direktversicherungsvertrige)

5. Ausfallzeiten Ausfalltage 2019

- Krankheitstage (auch Arztbesuche)
- Sonstige Ausfallzeiten (z. B. Mutterschutz)
(ohne Schulbesuche der Auszubildenden)

O O Odd

|
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PETER HERZOG ERHALT GOLDENES EHRENZEICHEN
DER ZAHNTECHNIKER-INNUNG ARNSBERG

Besondere Auszeichnung fiir verdientes Ehrenamt des Zahntechniker-Handwerks.

Peter Herzog (4.v.l.) im Kreise der ehrenamtlichen Weggefahrten und Laudatoren (v.l.n.r.): Klaus Bartsch, Vizeprasident
des VDZI, Innungsobermeister Norbert Neuhaus, Innungslehrlingswart Ludger Wagner, Innungsvorstand Georg Alexander
Stuckenholz, stv. Innungsobermeister Walter Gabriel, Vorsitzender der Padagogischen Arbeitsgemeinschaft Zahntechnik
(PAZ) Manfred Kowal, VDZI-Vorstandsmitglied Heinrich Wenzel.

Im Rahmen der Herbst-Innungsversammlung der Zahntechniker-Innung im Regie-
rungsbezirk Arnsberg mit Sitz in Hagen erhielt Peter Herzog, langjéhriger Lehrlings-
wart, stellvertretender Obermeister und Prifungsausschuss-Vorsitzenderder Innung,
die Goldene Ehrennadel, die eine besondere Anerkennung seines langjahrigen Wir-
kensfiir Ausbildung und Berufsbildungim Handwerk ist. Innungsobermeister Norbert
Neuhaus wiirdigte im Rahmen der Auszeichnung Herzog fir sein jahrzehntelanges
Engagement auf Innungs- und Verbandsebene. Anlésslich der Ehrung Herzogs waren
SpitzenvertreterdesDeutschenZahntechniker-Handwerks,derVizeprasidentdesVDZ|
Klaus Bartsch, VDZI-Vorstandsmitglied Heinrich Wenzel und der Vorsitzende der Pa-
dagogischen Arbeitsgemeinschaft Zahntechnik Manfred Kowal, nach Hagen gereist,
um Herzog ihre Anerkennung und den Dank des Deutschen Zahntechniker-Hand-
werks zu Gberbringen.

ZAHNTECHNIKER-INNUNG IM
REGIERUNGSBEZIRK ARNSBERG

HandwerkerstrafSe 11

Tel: 02331 62468 o
glied der Innung. Durch diese Ehrenmitgliedschaft bleibt Herzog auch nach seiner 331024
Verabschiedung aus dem Ehrenamt der Organisation des Zahntechniker-Handwerks
weiter verbunden. m www.zti-arnsberg.de

8135 Hagen
Hohepunkt der Innungsversammlung bildete die Ernennung Herzogs zum Ehrenmit- >9135 1dg ,
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Auf der KarriereStart 2020 dabei waren die Apex Dentallabor GmbH aus Dresden (oben links), das Team aus der Biiker
Zahntechnik (oben rechts) und der Zahntechnischen Meisterwerkstatt Kipping & Zeitler aus Regis-Breitingen (unten links).
Obermeister Achim Schubert begriiSte Handwerkskammerprasident Dr. Jérg Dittrich mit seiner Frau (unten rechts).

KARRIERESTART 2020 - GRORBES INTERESSE AN ZAHNTECHNIK

Zahntechniker-Innung Dresden-Leipzig informierte an 3 Tagen iiber den zahntechnischen Ausbildungsberuf.

Vom 24. bis 26. Januar fand Sachsens grofSte Bildungs-, Job- und Griindermesse
,KarriereStart® in Dresden statt. Mit dabei in den Dresdner Messehallen: die
Zahntechniker-Innung Dresden-Leipzig. Auf der dreitidgigen Ausbildungsmesse
konnten Obermeister Achim Schubert, der stellvertretende Obermeister Werner
Hebendanz und Michaela Fiedler aus der Geschiftsstelle unzihligen interessierten
Jugendlichen das Zahntechniker-Handwerk als Ausbildungsberuf vorstellen.
Unterstltzt wurde die Innung von den Mitgliedslaboren, Apex Dentallabor GmbH
und Buker Zahntechnik aus Dresden sowie die Zahntechnische Meisterwerkstatt
Kipping & Zeitler aus Regis-Breitingen.

Es gab viele gezielte Nachfragen, aber auch viele noch unentschlossene Jugendliche,
die am Messestand der Innung fiir das Zahntechniker-Handwerk begeistert wurden.
Der Président der Handwerkskammer Dresden, Dr. Jorg Dittrich, besuchte den
Innungsstand ebenfalls mit seiner Familie.

An den 3 Tagen kamen mehr als 36.000 Besucherlnnen in die Messehallen, ein
neuer Besucherrekord. Das hohe Interesse aus dem ganzen Bundesland Sachsen
bestitigten auch die Vertreterlnnen des Zahntechniker-Handwerks am Stand der
Innung Dresden-Leipzig. m

ZAHNTECHNIKER-INNUNG
DRESDEN-LEIPZIG

Am Brauhaus 10

01099 Dresden
Tel: 0351 2541123 ,
www.zahntechnikerinnung-

dresden-leipzig.de
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9. DUSSELDORFER DENTAL DIALOGE
,ZUKUNFT ZAHNTECHNIK - WO GEHT DIE REISE HIN?*

i -

|| H‘?”-T"""ﬁ ” ."_’_'"""-""""f .f]'

Fachvortrage, Brandschutziibung, Firmenprasentationen und angeregte Gesprache: die 9. Ausgabe der Disseldorfer Dental
Dialoge bot den Teilnehmerlnnen wieder ein abwechslungsreiches Programm in der Handwerkskammer Diisseldorf.

Ende Januar fanden erneut die Dusseldorfer Dental Dialoge
(DDD) in der Handwerkskammer Disseldorf statt. Mehr als
130 Besucher konnten sich hier in 6 Fachvortrigen, 20 Firmen-
prasentationen und angeregten Gesprachen unter Kolleglnnen
tber die neuesten Techniken, Herstellungsverfahren und
Materialien und die daraus resultierenden Moglichkeiten fir
den zahntechnischen Markt austauschen.

Neben den dentalen Themen gab es auch einen Vortrag der
Akademie Life Balance von Diplom-Wirtschaftsingenieurin
Claudia Hilbertz zum Thema ,lst lhr Unternehmen wett-
bewerbs- und zukunftsfihig?“. Im Vortrag zeigte Hilbertz
unter anderem auf, welche Fordermaéglichkeiten in Nordrhein-
Westfalen zur Verfliigung stehen.

Die Teilnehmerlnnen wurden wahrend einer Feuerléschiibung,
durchgefiihrt vom Institut fir vorbeugenden Brandschutz,
darauf aufmerksam gemacht, wie wichtig der Brandschutz
in Dentallaboren ist. Die Brandschutzbeauftragten Wolfgang
J.M. Kohlhaas und Malte Beckers zeigten den Unternehmer-
Innen nach einer Unterweisung wie man selbststandig einen
Brand im Betrieb l6schen kann.

48 Zahntechnik Teleskop

Zahlreiche kollegiale Gespréache und der fachliche Austausch
unter den Teilnehmerlnnen rundeten die 9. Ausgabe der DDD
ab. ,Insgesamt eine runde, tolle Veranstaltung®, fiel das Fazit
am Ende aus.

Schon jetzt vormerken: 2022 finden die 10. Disseldorfer Dental
Dialoge statt. Die DDD werden in enger Kooperation von der
Handwerkskammer Disseldorf und der Zahntechniker-Innung
Diisseldorf organisiert. m

ZAHNTECHNIKER-INNUNG FUR DEN
REGIERUNGSBEZIRK DUSSELDORF

4

Willstdtter StrafSe 3
40549 Diisseldorf
Tel: 0211 43076 0

www.zid.de
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VORSTAND DER ZAHNTECHNIKER-INNUNG KASSEL
VON MITGLIEDERVERSAMMLUNG IM AMT BESTATIGT

Eine umfangreiche Tagesordnung hatten die Mitglieder der
Zahntechniker Innung Kassel bei ihrer Versammlung im Be-
rufsbildungszentrum (BZ) Kassel zu bewéltigen. Nach der Be-
grifBung durch Obermeister Raoul Gerhold informierte Patrick
Hartmann vom VDZI die Teilnehmerinnen tiber den Sachstand
zur europdischen Medical-Device-Regulation (MDR).

In seinem Bericht als Obermeister ging Raoul Gerhold auf die
zurlickliegenden, umfangreichen Aktivititen des Innungs-
vorstandes ein. Gerade auch im Hinblick auf zuriickliegende
Bewerberzahlen miussten sich nicht nur die Betriebe, sondern
auch das BZ-Schulungslabor fiir die tberbetriebliche Lehr-
lingsunterweisung mit den neuesten Techniken auseinander-
setzen. ,Wir alle werden in ein paar Jahren digital ganz anders
aufgestellt sein, so Raoul Gerhold. ,,Deshalb sollten wir unse-
re Auszubildenden jetzt schon dafiir fit machen und sie darauf
vorbereiten.”

Die Gesprache iiber eine eventuelle engere Kooperation der
Innungen Kassel, Rhein-Main und Thiringen seien auf einem
guten Weg. Einigkeit herrsche unter den Beteiligten, dass alle
3 Innungen selbststandig bleiben, dass man aber durchaus
bestimmte Geschiftsfelder zusammenlegen konnte. Dariiber
hinaus arbeitet die Innung nach wie vor in einer Projektgruppe
des Regierungsprasidiums Kassel mit, die sich mit der psychi-
schen Belastung in gewerblichen Laboren beschiftigt. Ein di-
ckes Lob sprach der Obermeister den Mitarbeiterlnnen der bei
der Kreishandwerkerschaft angesiedelten Geschiftsstelle aus.
»Die Zusammenarbeit macht Spaf3; alle Dinge werden prompt
und oftmals auch auf dem ,kleinen Dienstweg erledigt.”

‘. — 7N

= 'Z| '_‘_ _S TECHNIKER

INNUNG
KASSEL

Qualitat und
Asthetik
aus Meisterhant 3
|

8 Fotos: lishandwerkers‘aft Kassel

Der Vorstand der Zahntechniker-Innung Kassel (v. li.): Reinhard Tenor (stell-
vertretender Obermeister), Obermeister Raoul Gerhold sowie Schriftfiihrer
Dirk Opfermann, Lehrlingswart Marco Rauthe und Rolf Semmler (Beisitzer).
Nicht anwesend: Rainer Lippe (Beisitzer).

Turnusgemald standen bei dieser Mitgliederversammlung —
auch Wahlen auf dem Programm. Zum Wabhlleiter bestimmte
die Versammlung den Geschaftsfiihrer der Kreishandwerker-
schaft, Dr. Norbert Wett.

Raoul Gerhold (Geschéftsfithrer Rappe Zahntechnik GmbH,
Niestetal) wurde einstimmig als Obermeister der Zahntechni-
ker-Innung wiedergewahlt, genauso wie Reinhard Tenor (Bad
Emstal) als stellvertretender Obermeister. Ebenso deutlich
fiel die Wahl der Beisitzer im Vorstand aus: Gewahlt wurden
Rainer Lippe (Rehadent GmbH, Kassel), Ralf Semmler (Hartl
Dentale Technologien GmbH, Kassel), Dirk Opfermann (Op-
fermann Zahntechnik GmbH, Kassel) als Schriftfithrer und
Marco Rauthe (Frielendorf) als Lehrlingswart.

Die neu gewdhlten Vorstandsmitglieder bedankten sich fur
das eindeutige Votum der Versammlung. ,Wir werden uns
auch weiterhin in hohem Mal3e fir die Interessen der Zahn-
techniker und unserer Innung einsetzen.“ m

ZAHNTECHNIKER-INNUNG FUR DEN
REGIERUNGSBEZIRK KASSEL

4

Scheidemannplatz 2
34117 Kassel
Tel: 0561 [ 7 84 84-0

www.zahntechniker-
innung-kassel.de

Obermeister Raoul Gerhold
gratulierte Bernd Werkmeister
zum 25-jahrigen Meisterjubildum.
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»ZAHNTECHNIK MIT ALLEN SINNEN“

ZIK BEGEISTERT ZUM JAHRESAUFTAKT
MIT ERLEBBARER ZAHNTECHNIK

ZIK

ZAHNTECHNIKER
INNUNG
KOLN

Am 8. Februar lud die Zahntechniker-Innung Kéln Zahntechnikerinnen

und Auszubildende zum fachlichen Jahresauftakt mit hochkardtigen Referenten
und namhaften Partnern ins Rheinforum nach Wesseling. Unter dem Motto
»ZahnTECHNIK mit allen Sinnen“ gab es Zahntechnik zum Erleben.

Y

Bei ZIK Inspiration - ,ZahnTECHNIK mit allen Sinnen“ wurden 18 Azubis flr ihr Engagement fiir das
Zahntechniker-Handwerk ausgezeichnet. Thomas Bartsch Gberreichte die ,,coolen Socken®.

Nach der BegriiRung durch Obermeister Klaus Bartsch und der
Vorstellung des Programms durch Moderator Thomas Bartsch
eroffnete ZIK-Vorstandsmitglied German Bar auf der grof3en
Bithne das Programm mit seinem Vortrag ,Man erkennt nur
das, was man weif3“. Mit anschaulichen Beispielen scharfte
Bar den Blick fiir die Vielfalt aus Farben, Struktur und Oberfla-
chenbeschaffenheit bei Zahnen und Gingiva und betonte wie
wichtig dies fir die Arbeit des Zahntechnikers ist. Bar machte
deutlich, dass Zahnersatz, gleich ob analog oder digital mithil-
fe einer Maschine hergestellt, immer nur so gut wie die Tech-
nikerln beziehungsweise der Techniker ist, der ihn final bear-
beitet.

Mit dem Vortrag ,Wenn Keramik zur Passion wird“ referier-
te Mario Pace (DentsplySirona) anschlieRend auf der grof3en
Bithne und griff seine Ausfithrungen im spateren Workshop
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auf. Pace zeigte im Theater der Rheinforums anhand eines
Live-Falls das Zusammenspiel von Licht, Form, Farbe und Tex-
tur.

In einem 2. Workshop gab Nils Piischner (BEGO — exocad) in
der Empore einen Uberblick fiir Auszubildende und Einsteige-
rinnen zum Thema ,Vom Intraoral Scan zum Kronendesign®.
Nach den Workshops ging es auf der gro3en Biihne weiter:
Lukas Opalko von der ZahntechnikerGemeinschaft (ZTGM)
nahm die Teilnehmerlnnen mit auf die Reise durch Social Me-
dia und Internet. Er beantwortete ebenfalls anhand von Bei-
spielen, welche Vorteile Laborinhaberinnen nutzen koénnen
und welche Nachteile es zu bannen gilt.

Nach der Mittagspause zeigten Nils Plschner und Julian Kra-
mer (BEGO) den anwesenden Zahntechnikerlnnen und Aus-
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Nils Piischner gab in der Empore einen Uberblick fiir Auszubildende und Einsteigerinnen zum Thema
»vom Intraoral Scan zum Kronendesign“. Mario Pace zeigte im Theater der Rheinforums anhand
eines Live-Falls das Zusammenspiel von Licht, Form, Farbe und Textur.

zubildenden die Folgen der Digitalisierung fiir das Dentallabor
der Zukunft auf.

Fir die Zukunft im Zahntechniker-Handwerk stehen insbe-
sondere auch die Auszubildenden. Stellvertretend wurden
18 Azubis fiir ihr Engagement fiir das Zahntechniker-Handwerk
ausgezeichnet. Es wurden 2 selbsterstellte Lernvideos (Mo-
dellherstellung und ,Schadelknochen-Song“) prasentiert und
die Fotos der Aktion ,Mach ein Delfie“ gezeigt. Auszubildende
waren aufgerufen, ein Delfie, also eine Kombination aus Den-
tal + Selfie einzusenden und sich so den kostenlosen Eintritt
zur Veranstaltung zu sichern. Die besten Delfies zum Slogan:
»Wir machen die Zahne!“ wurden im Rheinforum vorgestellt.
Insgesamt prasentierten die Auszubildenden das Zahntechni-
ker-Handwerk auf der Biihne erfrischend und locker. Entspre-
chend ehrte die ZIK sie als ,,Coole Socken“ mit den neuen Mo-
tivsocken.

Nach der 2. Workshoprunde machte Stefan Momberg im letz-
ten Vortrag des Tages , Aus Liebe zum Beruf Einfach nur
Zahntechnik® seine Passion fiir den zahntechnischen Beruf
deutlich.

In den Pausen und zwischen den einzelnen Vortrigen und
Workshop nutzten viele Teilnehmerlnnen die Gelegenheit, sich
mit Obermeister Klaus Bartsch nicht nur tiber Berufspolitik aus
1. Hand auszutauschen, sondern auch um sich personlichen
Rat einzuholen.

Am VDZI-Stand mit Patrick Hartmann gab es unter dem Motto
,Keine Panik mit der MDR - Wir haben QS-Dental! Biirokra-
tieumsetzung leicht gemacht“ besonders intensive Gesprache

und Fragen zur MDR und deren Umsetzungsmoglichkeiten.
Die Vorstellung von QS-Dental mit ,MDR inside“ begeisterte
insbesondere wegen der praktikablen Handhabung.

In Zusammenarbeit mit Gerhard Offermanns vom Biiro fiir Ar-
beitssicherheit gab es auch einen kompetenten Partner vor Ort
zur Hilfestellung bei der Umsetzung in den Betrieben. Zudem
zeigte OWLLAB mit ihrem Programm eine Moglichkeit, die un-
umgangliche Biirokratie und Kommunikation smart zu organi-
sieren und dokumentieren!

Abgerundet wurde die Veranstaltung mit Ausstellungen
der Kooperationspartner BEGO, Dentona, DentsplySirona,

Goldquadrat, Ivoclar und Shofu.

Die Teilnehmerlnnen freuten sich beim Verabschieden schon
auf die nachste ZIK-Inspiration! m

ZAHNTECHNIKER-INNUNG

KOLN
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Hauptstr. 39
50859 Kdln
Tel: 02215030 44

www.zik.de
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DAMIT WIR AUCH MORGEN NOCH

KRAFTVOLL ZUBEIREN KONNEN

Die Zahntechniker-Innung Niedersachsen-Bremen spricht Azubis frei.

Foto:Victoria Hirschring

a

Obermeister Frank Schollmeier (r.) sprach die Auszubildenden im Rahmen der Feierstunde in Hannover frei.

»Das grofste Wohnzimmer, in dem wir je gespielt haben“ nann-
ten Freddy, Phil und Alex von der Band OIC ihren Auftritt bei
der Freisprechungsfeier der ZINB im ,Grof3en Saal“ des De-
signhotels Wienecke der XI. in Hannover. Mit 450 Neugesellen
des Abschlussjahrganges 2020 und ihren Wegbegleiterlnnen
war die Raumlichkeit gut gefiillt. Die Band begleitet die Frei-
sprechungsfeiern schon seit 3 Jahren. In diesem Jahr wollte der
Gitarrenverstarker nicht wie er sollte und so musste die Band
runter vom Podium und mitten rein in die Stuhlreihen die Ge-
sellen. So fithrte ausgerechnet ein technischer Defekt zu einem
der feierlichsten Momente der Veranstaltung.

Als Einstimmung auf die Feierstunde durften sich die ehema-
ligen Azubis in einem Kurzfilm selbst bewundern. Dazu hat-
ten mehrere Betriebe zusammen mit ihren Priflingen kurze
Sequenzen aus ihrem Arbeitsalltag gedreht, die die ZINB an-
schlieRend zu einem Film zusammengeschnitten hat.

Die Eroffnung und BegriiSung nahm traditionell Frank Scholl-
meier, Obermeister der Zahntechniker-Innung Niedersach-
sen-Bremen vor. Das feierliche GruRRwort sprach Karl-Wilhelm
Steinmann, Prasident der Handwerkskammer Hannover. Fiir
besonderen Jubel unter den Neugesellen sorgte - wie jedes Jahr
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- die Laudatio von Jens Diedrich, dem Geschaftsftihrer des In-
stitutes des Zahntechniker-Handwerks in Niedersachsen und
Bremen.

Die Bezirksmeister und Berufsschullehrer der ZINB sprachen
den ehemaligen Auszubildenden ihre herzlichen Glickwiin-
sche aus. Lehrlingswart Heinrich Wenzel hob besonders die
hervorragenden Leistungen der Innungsbesten Ann-Kathrin
Busse, ausgebildet vom Dentallabor ,Enzenbach Zahntechnik
GmbH¢, Kaja Dollmann aus dem Labor ,Zahntechnikermeis-
ter Roland Kretzschmar e.K.“ und Sophie Sperling, ,,Herzig &
Schneider OHG* hervor. m

ZAHNTECHNIKER-INNUNG

NIEDERSACHSEN-BREMEN

Theaterstra(3e 2
30159 Hannover

Tel: 0511 34819 37

www.zinb.de
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36 JUNGE GESELLINNEN UND GESELLEN FREIGESPROCHEN

Freisprechungsfeier der Innung Ostwestfalen-Lippe im Hotel Westhoff in Schlof$ Holte-Stukenbrock.

»Dinge sind beweglich und verandern
sich, sagte Obermeister Volker Rosen-
berger und wies damit darauf hin, dass
die neuen Nachwuchs-Fachkrifte auch
kiinftig am Ball bleiben sollten, um Neu-
es zu lernen. In einer Zeit, in der die Ver-
anderungen immer schneller passieren
wirden, sollten sich die erfolgreichen
Auszubildenden fragen, ob sie dabei
immer dem Mainstream folgen wollen.
»Fragen Sie sich: Bin ich ein Gestalter
oder sitze ich nur auf dem Beifahrersitz
meines Lebens?“ Im Tagesgeschift sei
nicht nur der Auftragseingang entschei-
dend. ,Auch die gesetzlichen Rahmen-
bedingungen sorgen regelmal3ig fiir An-
passungsbedarf“ Lebenslanges Lernen
sei da unabdingbar. Schlielich gehe es
auch um die Gesundheit von Menschen.
LWir arbeiten fiir den Patienten, um ihm
einen Zuwachs an Lebensqualitit zu er-
moglichen.“

Hanna Harder aus Schlof§ Holte-Stu-
kenbrock schloss die Sommerprifung
dabei als Priifungsbeste ab. Die 21-Jah-
rige absolvierte ihre Ausbildung in Bie-
lefeld-Sennestadt. Zu ihrem Beruf fand
sie durch Zufall. ,Ich habe mich damals
ganz spontan daflir entschieden®, erin-
nert sie sich. ,Nach langer Suche hatte
meine Schwester mich dank einer Zei-
tungsanzeige auf die Idee gebracht. Ich
habe dann ein Praktikum gemacht und
es hat mir so gut gefallen, dass ich mir
sicher war, das Richtige gefunden zu
haben.“ Die praktische, handwerkliche
Arbeit liege ihr besonders. ,Die Fein-
motorik ist mein Ding.“ In ihrem Ausbil-
dungsbetrieb mochte sie nun zunichst
weiterarbeiten.

Das zweitbeste Ergebnis in der Sommer-
prifung erzielte Henrik Husemann (22)
aus Bad Driburg. Den 3. Platz belegte
Alexandra Wolff (22) aus Bad Salzuflen.
In der vorgezogenen Sommerprifung
konnte Rene Schlegel (21) aus Detmold
das beste Ergebnis erzielen.

Die Prifungsbesten (von links): Henrik Husemann (22) aus Bad Driburg,
Alexandra Wolff (22) aus Bad Salzuflen, René Schlegel (21) aus Detmold und
Hanna Harder (21) aus Schlof3 Holte-Stukenbrock.

Die vorgezogene Gesellenpriifung im
Sommer haben mit Erfolg abgeschlos-
sen: Alexander Bachfeld, Joel Maverick
Baehr, Jakob Dilmenc, Melina Fiekas,
Simon Hildebrandt, Jebahi,
Noortje Kindermann, Clara Mahlke, Ma-
ria-Luisa Nigro, Felix Rogowski, Franzis-
ka Romer und Rene Schlegel.

Die Winterprifung haben bestanden:
Hasan Aktunc, Alina Beerbohm, Leon
Cokkorkmaz, Lukas Gerland, Denise
Goeswehr, Denis Granato, Vitali Halad-
ko, Hanna Harder, Henrik Husemann,
Maren Kappelmann, Nadine Krahn, Vere-
na Kuhlmann, Daria Larina, Sarah Linde-

Yamina

mann, Janine Michels, Nina Pohlmann,
Daniel Posdorowkin, Jacqueline Riesen,
Vivien Schréder Sabrina Siebeking, Ma-
rie Steinhoff, Julia Sumkotter, Franziska
Warnecke und Alexandra Wolff. m

ZAHNTECHNIKER-INNUNG

OSTWESTFALEN-LIPPE
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- ANZEIGE -

FORTBILDUNGSANGEBOT ZAHNTECHNISCHE/R
LABORMANAGER/IN MIT INNUNGSZERTIFIKAT
WERTSCHATZUNG - SIE SIND ES WERT!

Mochte nicht jeder von uns anerkennende Worte, (ermuntern-
den) Zuspruch, Zustimmung, positive Beurteilung, Auszeich-
nung, Ehrung, Lob - zusammengefasst Wertschitzung erfah-
ren?

Ich ja! Arbeit ist das halbe Leben —sagt der Volksmund. Stimmt
sage ich, zurlickblickend auf meine bisherige Arbeitszeit. Liegt
es da nicht nahe, dass man gerade fiir die Einbringung seiner
Fahigkeiten und Kenntnisse im Biiro und im Laboralltag gerne
Lob oder Anerkennung erhilt und das nicht nur einmal?

Lob befliigelt, motiviert und so auch die Fort-und Weiterbil-
dung, der Aufbau und die Vertiefung der Fahigkeiten, die mal3-
geblich zum unternehmerischen Erfolg beitragen und zur Ent-
wicklung der eigenen Personlichkeit.

Betrachten Sie Fort- und Weiterbildung als Wertschitzung!
Steigern Sie lhren Wert, Ihr Chef wird es lhnen danken und
umgekehrt. Schatzen Sie Ihren Chef, dass er in lhre Wertstei-
gerung investiert.

Nutzen Sie das Angebot der Weiterbildung —

denn Sie sind es WERT!

Werden Sie zum unverzichtbaren Ansprechpartner im
Dentallabor und lassen sich zur/m zahntechnischen La-
bormanager/in mit Innungszertifikat 2020 ausbilden.

Intensiv- kompakt- praxisbezogen, der kommende Fortbil-
dungszyklus: ,zahntechnische Labormanager/in mit Innungs-
zertifikat“ beginnt am 19. September 2020 (Start).

Unser Kursangebot ist auf die vielféltigen Aufgaben im Den-
tallabor abgestimmt und in folgende Themenkomplexe auf-
geteilt: Zahntechnische Arbeitsabldufe, Schlisselfunktion
Kommunikation, Beschwerdemanagement, Crash-Kurs Recht
& Datenschutz, Kaufmannische Organisation, Abrechnung,
Word und Excel, gesetzliche Bestimmungen (MDR, QM, Ar-
beitsschutz), Praxis und Vertiefungskurs zahntechnischer Ar-
beitsabldufe und Abrechnungen.

Unsere Referenten kommen alle aus der Praxis und sind im-
mer auf dem neuesten Stand der aktuellen Anforderungen an
das Dentallabor!

Innerhalb von 2 /> Monaten werden Sie berufsbegleitend zum

vielseitigen Organisationstalent. Die 10 Kurstermine sind auf
jeweils drei (davon zwei verldngerte, Donnerstag bis Sonntag)
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Wochenenden und einen Priifungstermin aufgeteilt - somit
missen intern nur 4 Arbeitstage abgedeckt werden und am
Ende November 2020 sind Sie zertifizierte/r Labormanager/in (Ziel).

Unsere Kursreihe richtet sich sowohl an Berufsumsteiger, -ein-
steiger und Quereinsteiger (grundlegende Basiskenntnisse
vorausgesetzt) als auch an erfahrene Blromitarbeiter, die Ihr
Wissen erweitern, vertiefen und auf den neuesten Stand brin-
gen mochten.

Wir haben fir Sie eine umfangreiche Info-Broschiire zusam-
mengestellt, in der das Kursprogramm detailliert beschrieben
wird. Besuchen Sie bitte dazu unsere Webseite: www.dlg-news.
deffortbildung/ oder senden uns eine E-Mail an: materne@mdzi.
de. Gern kénnen Sie auch telefonisch unsere Info-Broschiire
anfordern oder sich direkt bei mir informieren. Ich freue mich
tber Ihr Interesse und Ihre Teilnahme! m

Labormanager/in

Fortbildung zum/zur
zahntechnischen Labormanager/in
mit Innungszertifikat

IntensiVv

ok
ijshez0
i anaen

16. Fortbildungszyklus 2020

DLG

Dienstleistungsgesellschaft Gesundheit GmbH




- ANZEIGE -

KFO: DIE KORREKTE ABRECHNUNG VON
KIEFERORTHOPADISCHEN LEISTUNGEN

Immer wieder stehen die Zahntechniker, insbesondere aber
die KFO -Technikern vor dem Problem, dass BEL-Abrechnungs-
positionen unklar bzw. von den KZVen zum Teil héchst unter-
schiedlich ausgelegt werden, gerade was die Einordnung der
Leistungen unter bestimmen Abrechnungspositionen betrifft.

Was ist eine zweiarmige Klammer und welche Klammer ist
welche Position? Welche konkreten Arbeitsprozesse verbergen
sich hinter den einzelnen KFO-Laborpositionen? Welche Re-
gularien missen flr eine korrekte Abrechnung von KFO-Leis-
tungen beachtet werden? BEMA, BEL? -Zusammenhange und
Grenzen

Diese und weitere Fragen werden in unseren Seminaren fir die
korrekte Abrechnung von kieferorthopadischen Leistungen
beantwortet. Unsere Seminare ermoglichen Ihnen das griindli-
che Kennenlernen der gesamten KFO-Abrechnung — und zwar
von Grund auf und Schritt fir Schritt.

KFO - ABRECHNUNG VON KIEFERORTHOPADISCHEN
LEISTUNGEN | GRUNDKURS

Termin: Mittwoch, 12. August 2020
Uhrzeit: 11:00 - 13:00 Uhr

Preis: 149 Euro zzgl. MwSt. Innungsmitglieder
189 Euro zzgl. MwSt. Nichtinnungsmitglieder
Ort: DLG | Kommunikationsraum der Innungsgeschéftsstelle

Referent: ZTM Jirgen Schwichtenberg

Seminarinhalt:

Was ist eine zweiarmige Klammer?

Welche Klammern sind welche Positionen?

Einweisung in die einzelnen Abrechnungspositionen, Regula-
rien der korrekten Abrechnung von KFO-Leistungen - Zusam-
menhinge mit der BEMA

und vieles mehr

KFO - ABRECHNUNG VON KIEFERORTHOPADISCHEN
LEISTUNGEN | AUFBAUKURS

Termin: Mittwoch, 12. August 2020

Uhrzeit: 14:00 —17:00 Uhr

Ort: DLG | Kommunikationsraum der Innungsgeschéftsstelle
Preis:  IM 149 Euro zzgl. MwSt., NIM 189 Euro zzgl. MwsSt.
Referent: ZTM Jirgen Schwichtenberg

Seminarinhalt:

Wie rechne ich eine Quad Helix ab?
Abrechnungsbeispiele wie:

m Aktive Gerite

m Funktionskieferorthopadische Gerate

m Individuelle Bander

m Spezialgerite wie z.B. Schnarcherschienen
und vieles mehr

Bei Buchung beider Kurse:
Preis: 249 Euro zzgl. MwSt. Innungsmitglieder,
319 Euro zzgl. MwSt. Nicht-Innungsmitglieder

Haben wir Sie neugierig gemacht? Das Kursprogramm und
ein Anmeldeformular finden Sie auf unserer Website:
www.dlg-news.de/fortbildung/ oder senden Sie uns eine
Mail an: materne@madzi.de. Gern kdénnen Sie auch telefonisch
(030 393 50 30) unseren Flyer anfordern oder sich direkt bera-
ten lassen. Frau Materne wird Sie gern (iber alles informieren.
Wir freuen uns tber Ihr Interesse und Ihre Teilnahme! m
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IMAGEKAMPAGNE

LJWir wissen, was wir tun®, Unter diesem Leitmotiv startete am
10. Februar 2020 die Imagekampagne 2020 mit neuen Motiven
und damit die 3. Kampagnenstaffel, die bis 2024 angelegt ist.

DAS HAN3\WERK

PROFITIEREN SlE VON DEN VORTE"_EN Bundesweit startete die Kampagne im
Fernsehen, im Internet, auf Plakaten,
DER IMAG EI(AM PAGNE DES HAN D- Bussen, Info-Screens und in den sozialen
Medien. Die Kampagne richtet sich
WERI(S IN DER 3, STAFFEL weiter an eine breite Offentlichkeit,
wie  angehende  Schulabsolventen,
— Lehrer, Eltern und alle, die in beratender
Funktion aktiv sind.
Federfiihrend fiir die Fortfiihrung der
Kampagnenarbeit ist die Kreativagentur
DDB, eine der fiihrenden Agenturen
in Deutschland. Im Mittelpunkt der
Kampagnenkommunikation stehen
nicht ~mehr die handwerklichen
Tatigkeiten und die Werkstiicke, sondern
die Menschen und die Frage, was das
Handwerk aus ihnen macht.
P TEATEART TR Stefan Koenen, Bereichsleiter Kommuni-
kation und politische Koordination
beim Zentralverband des Deutschen
Handwerks (ZDH), sagt zur Ausrichtung
der Kampagne: ,Handwerksberufe
sind in besonderer Weise erfiillend.
Nicht nur, weil Handwerkerinnen und
Handwerker die Ergebnisse und Erfolge
ihrer Arbeit formlich anfassen kénnen,
sondern auch, weil ihnen das Handwerk
die Moglichkeit bietet, individuelle
Begabungen auszuleben. Sie kdnnen zu
Recht sagen: ,Wir wissen, was wir tun.’
Das wollen wir zusammen mit unseren
Agenturpartnern in die Offentlichkeit
tragen und damit auch zum Nachdenken
anregen — dariiber, was im Berufsleben
entscheidend ist, was uns bei der
Berufswahl antreibt und letztlich
auch iber die Wertschatzung fir das
Handwerk.”
Gestitzt  wird die Botschaft der
Handwerkskampagne durch eine noch

LABOR MUSTERZAHN

In unserem zahntechnischen Meisterlabor stellen wir individuellen Zahnersatz fiir Patienten her.

Labor Musterzahn VERBAND
Musterweg 1 DEUTSCHER

—— & ZAHN-
TECHNIKER

info@musterzahn.de R VDZI
www.musterzahn.de ES INNUNGEN

12345 Musterstadt

Mit dem neuen Plakatkonfigurator ein zahntechnisches Plakat erstellen:
Meisterlabore kdnnen mit einem Foto, einer eigenen Botschaft und den

Unternehmensdaten ein Plakat erstellen und individuell nutzen.
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unveroffentlichte Studie der Universitat
Gottingen, die besagt: Das Handwerk
macht stolz, zufrieden und gut gelaunt.
Mehr noch: Es pragt die eigene
Personlichkeit.

Diesen Aspekt betont auch Christoph
Pietsch, Chief Marketing Officer DDB
Germany: ,Nach 2 erfolgreichen
Kampagnenstaffeln entwickeln wir die
Kommunikation der Marke nun weiter.
Wir wechseln bewusst die Perspektive
und zeigen, was das Handwerk aus
Handwerkerinnen und Handwerkern
macht. Damit verdndern wir den Fokus



IMAGEKAMPAGNE

vom fertigen Werkstiick hin zum posi-
tiven Einfluss auf die Personlichkeits-
bildung und Selbstfindung.*

Die typischen Designelemente und
-farben bleiben erhalten. Zusammen mit
dem bekannten Markenlogo ist so ein
hoher Wiederkennungseffekt garantiert.
Die Website www.handwerk.de wurde in
Inhalt und Design zum Kampagnenstart
entsprechend angepasst.

VERSTARKTE EINBINDUNG DER
HANDWERKSBETRIEBE IN DIE
KAMPAGNE

Die 3. Kampagnenstaffel hat sich das Ziel
gesetzt, die Handwerksbetriebe selbst
verstarkt in die Kommunikationsaktivi-
taten einzubeziehen.

Konkret benennt das Handwerk 3 Vor-

teile fiir Betriebe:

1. Wertschitzung in der breiten Offent-
lichkeit: fur Sie, Ihre Belegschaft, alle
Handwerker und die, die es werden
wollen.

2. Karriere im Handwerk: Anstof3 zum
Nach- und Umdenken bei Jugend-
lichen, deren Eltern, Lehrer und das
beratende Umfeld.

3

Wir wissen, was wir tun.

m

WERK
1T VN REBERAN

3. lhr Betrieb und Ihre Bedirfnisse
stehen im Vordergrund: durch
anpassbares und berufsbezogenes
Kampagnenmaterial.

So stehen im Werbemittelportal einfach
handhabende, personalisierbare
Werbemittel zur Verfligung: Beispiels-
weise konnen Betriebe, Handwerkskam-
mern oder Innungen mithilfe eines Film-
KonfiguratorsdenTV-Spotmitderjahres-
botschaft ,Wir wissen was wir tun“
individualisieren, indem sie ein eigenes
Foto sowie ihr Logo integrieren.
Dariiber hinaus ist es moglich, in einer
Filmverldngerung zusdtzliche Betriebs-
informationen oder einen Bewerbungs-
aufruf einzubinden.

Analog kénnen Betriebe mit dem Plakat-
Konfigurator ihr eigenes Unternehmen
in das Print-Motiv integrieren und eine
passende Headline auswahlen.

Geplant: Mittelfristigsoll es Textanzeigen
furjeden der rund 130 Ausbildungsberufe
geben. m

Zu

:a"' ;‘

—
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Film- und
Plakatkonfigurator

Auf der Startseite des Werbemittel-
portals werbemittel.handwerk.de/
konnen Sie den Filmkonfigurator
bzw. den Plakatkonfigurator tiber
»> Mehr erfahren“ anklicken.

Wenn Sie noch nicht angemeldet
oder registriert sind, werden Sie
aufgefordert dies zuerst zu tun.
AnschlieBend konnen Sie das
Angebot nutzen.

Wie dies geht, zeigen wir lhnen auf
der folgenden Seite.
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IMAGEKAMPAGNE

SO KONNEN SIE MIT DEM KONFIGURATOR IHR
PLAKAT UND IHREN FILM GESTALTEN

Unter werbemittel.handwerk.de stehen Ihnen ein sogenannter Plakat- und Filmkonfigurator zur Verfiigung.

DAS HANWERK  ysseurrepoma T v DER PLAKATKONFIGURATOR

VIPAGNENDPTALMTIONIN v WIRSEUITTEL v AKTIONEN v PR-PALISIMATENIAL  SWERBEAATIEELSHOR - WILFE
RATON | INDPVIDUALITERUNG

Folgende Individualisierungsméglichkeiten konnen Sie bei der

ONCUALSRUNG S OGUTHITTEN

e ° Erstellung lhrer eigenen Plakate nutzen.
[ s | 8 8

MO L

Baws semgencenas B cnapnien w

1. Laden Sie Ihr eigenes Foto oder Bild des Unternehmens
hoch.

Hamtbactiyn 2h Lo wdortaeizhen Bidmsvnn s
as beekjuindenn B3: m bestoes,

apgemy

arfalaralal —a— T 2. Wihlen Sie eines von 18 Adjektiven aus, die beschreiben,
i . was lhre Tatigkeit mit lhnen macht.
3. Wihlen Sie eine Uberschrift, zum Beispiel den Namen Ihres
s Unternehmens oder lhre Berufsbezeichnung mit Ihrem
e R S ° Namen.
T - m 4. Formulieren Sie eine Botschaft oder beschreiben Sie lhr
Somihasptts B oshie = Unternehmen.

Rarmttemnge b 49 pdeetunanes Bt fis
dan baghpaladnes B m bepres
EETRIEBSHAME o

9 FADHUCHE ERLALTERMGEN FINDEN JIE I UNSEREM GLOIIAN

5. Wahlen Sie Ihr Logo aus.

Tragen Sie lhren Betriebsnamen ein.

7. Tragen Sie Angaben zu lhrem Betrieb ein, zum Beispiel
die Adressse, die Telefonnummer, die E-Mail, die
Internetadresse.

8. Waihlen Sie die PlakatgrofRe (DIN A3 bis DIN AG) und das
Dateiformat.

EETRERLANCAREY

VERNERDUNG STWECK
Py

G055
DN A3 koo

AJIGAREIOMAT
Priy 20P

Cofo fo

Domniznd-Lok par E-Alal pm gt prvebicien

3 R MRS

DER FILMKONFIGURATOR

VEAMPAGNENDSORMATIONSY  “WERBEMITTEL  “AKTIONEN  ~ PHOPFESSEMATERIAL “WERSEARTIKELSHOP HILFE

Mit dem Filmkonfigurator kénnen Sie den neuen Handwerks-
film mit Ihrem personlichen Abspann versehen.

Erstellen Sie jetzt Ihren personlichen Film!

Mit unserem Kenfigurater kinnen Sie den Film mit lhrem IHR TEAM-FOTO:
personlichen Abapenn versehen

Nuwen Sie dafur das Eingabeformular rechis »>»

o e i Veriion adin i i s Fo ot I g e B e oo T e Im Eingabeformular konnen Sie hierzu in der einfachen
hoch und beide werden eutomatisch emgebest (Opton 11 . .

Oder Siefogen it der Verdngerung (Dpton 2 seBerdem sech s Version lhr Foto und lhr Logo hochladen und beide werden
ginen kurzen Text esn. Damit konnen Sie zum Beispied Steilen . . .

susschreiban ades for |hee Leissungen Werbung machan automatisch elngebaut (Opt|on ‘I).

Beide Varianten sind natérfich kostenlos.

IHR ARMENLOGO: (Mindestens 954x322 Pixel)

OderSieftigen mit der Verlangerung (Option 2) aul3erdem noch

Pl e s e tyind einen kurzen Text ein. Damit kdnnen Sie zum Beispiel Stellen
Olen e . .. .

ausschreiben oder fiir Ihre Leistungen Werbung machen.
ERGANZEN SIE DEN FILM OPTIONAL MIT IHRER
INDIVIDUELLEN BOTSCHAFT:

» DPTIONALE FILMVERLANGERUNG

Beide Varianten sind natirlich kostenlos.

Meven Film erstellan
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IHRE MEINUNG

SIE HABEN ANREGUNGEN ODER EINE FRAGE?
IHRE MEINUNG INTERESSIERT UNS!

Hat lhnen die Ausgabe des Zahntechnik TELESKOP ganz besonders
gut gefallen, hat Sie ein Artikel besonders interessiert? Sie haben eine
Meinung, Anregung oder auch eine Frage?

Sie mochten ein bestimmtes Thema behandelt wissen? Sie haben weiterfiihrende
Ausfithrungen zu einem veréffentlichten Thema? Dann senden Sie uns einfach lhre
Anregungen zu.

Wir freuen uns auf lhre Leserbriefe. Sie konnen diese in elektronischer Form an die
Redaktion des Zahntechnik TELESKOP schicken.

Senden Sie Ihre E-Mail an: redaktion.teleskop@vdzi.de.

Die Redaktion wahlt die Leserbriefe zur Verdffentlichung im Zahntechnik TELESKOP
aus. Die TELESKOP-Redaktion behilt sich sinnwahrende Kiirzungen vor. Bitte geben
Sie immer lhren vollen Namen und lhre Adresse an. m




PRODENTE

SERVICES FUR SIE!

Zahntechnische Betriebe, die Mitglied einer Innung des VDZI
sind, kénnen das gesamte Serviceangebot von
proDente kostenfrei nutzen.

Von klassisch Print bis digital: Die Initiative fiir
schéne und gesunde Zdhne bietet sowohl Flyer und
Broschiiren fiir Patienten, als auch Fotos, Grafiken,
Filme und Texte fiir Ihre Webseiten sowie Drucksachen an. Oder
vernetzen Sie sich auch gerne mit proDente online.

WOW W W

N g
:@;’ SCHON GEWUSST?
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PRODENTE

NUTZEN SIE DIE KOSTENLOSEN SERVICES -
SO FUNKTIONIERT ' S:

Einfach im Fachbesucherbereich von www.prodente.de gratis und werbefrei

Initiative

ente

pr

registrieren. Alle Services sind kostenfrei nutzbar. Ofter mal Reinschauen lohnt sich.

proDente aktualisiert und erweitert die Medien regelmafig.

Initiative

ente

Initiative

Pr9ente

pr

Zahne gut - alles gut

Vorsorgen, beraten, behandeln, pflegen.

BROSCHUREN, FLYER UND MAGAZINE

... mitvielen Informationen zum Zahnersatz

www prodente.de
Wieder unbeschwert lacheln
£ Datad Sinian
kces o s el
Liumm rch i TR
e b el 1
Gut aussehen = o
i . e O N
und sicher zubeiBen Eeres s
Fabhag o Lippen Eon. der Warmge rat ah s b by v S \etlede [ien
Kombinationszahnersatz i Gt e e ﬂ
et g ot e e b

e %

L e —

Im Online-Shop gibt es zahlreiche Informationsmaterialien fiir
Patienten, beispielsweise zu Kronen und Bricken oder zum
Kombinationszahnersatz.

Das Gratis-Paket umfasst in der Regel 100 Stiick eines Informa-
tionsmaterials. Hohere oder niedrigere Stiickzahlen gerne als
Bestellung per Mail an: info@prodente.de. Insgesamt gibt es
2 Broschiiren, 8 Flyer und 10 Magazine.

Broschiiren, zum Beispiel ,,Zihne gut - alles gut*

Inhalt: Auf 28 Seiten werden fiir Patienten wichtige Themen
aus der Zahnmedizin aufgegriffen, darunter auch die verschie-
denen Versorgungsmoglichkeiten mit Zahnersatz.

Magazine, zum Beispiel ,,Kronen und Briicken“
Inhalt: Asthetik - MaRarbeit - Material - Zahntechnik.
Die 4-seitige Broschiire im Format DIN Ag4.

Flyer, zum Beispiel zum Kombinationszahnersatz
Inhalt: DIN lang Flyer, der die Teleskop-Prothese und die
Geschiebe-Prothese vorstellt.
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PRODENTE

prﬁ::-ﬂrl:"f e

aus dem C

[4

Startaits  Prosss  Schwergunit

bmmner mehr dentale Medizinprodukte werden zuklnftig wehl am Computer
per 30-Druck Stichwort Was it heute
miglich? Was bringt die Zukunft?

Der P ity gungs I il

e 2.0, der

BILDMATERIAL UND TEXTE

Pr%ente
Ein Backenzahn fehit — was tun?
Sansens Preise  Schwarpunkt

o4 123010
Diesas B emihih

@ Dokuments
f@ Galerie
'@ Videos

Fehit ein Zahn, kann Zahnersatz die Lucke schiieen. Dies ist unter Umstinden
erforderlich zum Kauen und Sprechen. Letztendlich sorgt eine Nickenlose
Zahnreitve far gin strahlendes Lacheln, Als gingige Versorgung kann eine Brixke
den fehlenden Zahn ersetzen.

... mit vielen Illustrationen, Fotos und Pressetexten zu zahntechnischen Themen

Die Bilddatenbank umfasst mehr als 1.800 Fotos und Illustra-
tionen zu zahnmedizinischen und zahntechnischen Themen.

Innungslabore im VDZI diirfen das Bildmaterial fir standes-
rechtlich zulassige, ausschlieBlich eigene redaktionelle und/
oder werbliche Marketingmalinahmen mit zahntechnischem
und/oder zahnmedizinischem Hintergrund unter Copy-
right-Verweis auf proDente verwenden.

Illustrationen, zum Beispiel zum Thema ,,Briicken*

Insgesamt stehen beispielsweise g Illustrationen zur Briicken-
versorgung zur Verfligung.
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Fotos, zum Beispiel zu Schwerpunktthemen wie
»Zahnunfall“ oder ,,Ein Backenzahn fehlt -was tun?“
Insgesamt stehen zu den beiden Themen (iber 5o Fotos zur
Verfligung, die in unsterschiedlichen Grofen fiir unterschiedli-
che Zwecke von Laboren heruntergeladen werden konnen.

Die Pressetexte zu den genannten Themen, aber auch zum
Thema ,Zahnersatz aus dem Computer® kénnen Labore in
unveranderter Fassung fiir die eigene Presse- und Offentlich-
keitsarbeit verwenden.



PRODENTE

pra S

Videos

Videos

Preg o

Videos

Videos

VIDEOS

... rund um Zahntechnik zum Verlinken und Einbinden auf Webseiten oder Social Media Kanalen

Im Bereich ,Video/Audio“ finden sich zahlreiche Filme rund um
Zahntechnik und Zahnmedizin zum Verlinken und Einbinden
auf Webseiten oder in Social Media Aktivitaten. Aus zahntech-
nischer Sicht sind insbesondere interessant: Filme zu Kombi-
nationszahnersatz, Zahnunfall und Zahntechnik, aber auch
das Erklarvideo zu Implantaten.

Derzeit in Planung: proDente-Podcasts mit Informationen zum
Online-Marketing. In einer Serie soll es kompakte Informati-
onen zu rechtlichen Belangen wie Impressum, Datenschutz,
Bildrechten oder Verlinkungen geben. Auch die Suchmaschi-
nenoptimierung bei Google sowie Social Media Aktivititen
werden Inhalt sein.
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DIE MDR MUSS BIS

MAI 2021
UMGESETZT
WERDEN!
BONUS

45 MINUTEN

Abrechnungspositionen mit
denen Sie jedes CAD-CAM
System und 3D-Druck in

v Produktsicherheit
v Qualitatsstandards

v Kundenorientierung

der Zahntechnik
abrechnen kénnen.*

v Regressschutz
v Wettbewerbsvorteile

- Medical Device Regulation (MDR)

Die Medical Device Regulation wurde bereits im April 2017 verabschiedet und muss bis
spatestens Mai 2021 vollumféanglich von Praxen und Labors umgesetzt werden.

Nutzen Sie die Chancen, die sich lhnen im Zuge der MDR bieten
und machen Sie lhr Labor / lhre Praxis fit fiir die Zukunft!

Erfahren Sie im Rahmen unserer Info-Veranstaltung, warum Sie von der europdischen
Medizinprodukteverordnung profitieren und welche Vorteile Sie fiir lhren internen und
externen Betriebsablauf generieren kdnnen.

Der Referent Stefan Sander - Zahntechnikermeister und Dozent - legt die Gesetzes-
grundlage der MDR verstandlich zugrunde und raumt auf mit Mythen rund um
biirokratische Mammutaufgaben.

-» Melden Sie sich und Ihr Team noch heute zu unseren
unabhangigen Infoveranstaltungen an.

Der Dozent Stefan Sander ist seit 1993 Zahntechniker und
seit 1999 Zahntechnikermeister. Er war 11 Jahre Mitglied
im Meisterpriifungssauschuss der Handwerkskammer
Hannover und ist seit vielen Jahren als Dozent fiir Zahn-
arztekammern, Handwerkskammern und Meisterschulen
unterwegs. Fiir den Bereich zahntechnische Abrechnun-

gen ist er ein immer wieder gern gebuchter Dozent.

Stefan Sander ist Inhaber der Firma medical-dental-
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solutions und seit 2015 Geschéftsfiihrer der 2Sanders

stefan Sander - personal+dental GmbH. Als Mitglied der Chefredaktion
Unternehmensberater, des Spitta Verlages veroffentlichte er bereits mehrere
Referent, ZTM Fachartikel.
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Die nachsten MDR Veranstaltungen konnen
Sie bequem und kostenlos aus lhrem Biiro oder
dem Home-Office erleben.

Folgende Veranstaltungen finden

online statt:
13.05.2020 15.06.2020
19.05.2020 16.06.2020
25.05.2020 29.06.2020
08.06.2020 06.07.2020

Datum / Unterschrift / Firmenstempel
Kundennummer

Ihre aktuelle E-Mail Adresse

-» Anmeldung an
02331-121190

=> online anmelden unter:
www.datext.de/seminare

Hinweise zur Anmeldung:

Das Seminar beginnt um 13:00 Uhr und dauert jeweils
3 Stunden zzgl. Pausen. Die Teilnahmegebiihr ist kosten-
frei. Wegen der knappen Anzahl an Terminen empfehlen wir,
sich maglichst bald einen Termin zu sichern. Die Reservierung
wird nach dem Eingangsdatum der Anmeldungen von uns
bestatigt.

*Einfach - transparent - nachvollziehbar! Zusitzlich
bekommen Sie ein umfangreiches Skript mit vielen
Hinweisen und Beispielen zur Umsetzung der MDR.
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